Santiago de Compostela

holetin de oferta

Concellariade
Dereitos Sociais,
Promocion Econémica
e Xuventude

981 543060

Ofertas da
Comarca de
Compostela

SHOP MANAGER (30-06 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

- Comercio e Marketing

Experiencia minima:

Mas de 5 anosimprescindible
residente en Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:

Venda e atenciénao cliente
Traballo en equipo
Liderazgo

Xestion de Persoas

Retail

Experienciado cliente

Requisitos minimos:

O teuobxectivoserd executar
oplanoperativo e obxectivos
empresariais da tenda para
maximizar a experiencia do
cliente/a, o desenvolvemento
do equipo e osindicadores

derendemento KPI.

E paraiso, necesitaras:

-Polo menos 5 anos de experiencia
como Store Manager/Assistant
Store Manager no sector retail.

- Liderazgo e habilidades na
xestion de persoas (comunicacién,
coaching, conexidn, inspiracion).

- Experiencia en motivaciéne
desenvolvemento de equipos.

- Capacidade para tomar decisidns
eresolver problemas.

- ExperienciaxestiondeKPl's e
plans accién comerciais.

- Incorporacion setembro 2025.
Ademais, todos os membros do
noso equipo caracterizanse polos
seguintes trazos:
ENERXICO: A tta personalidade
auténticaebrillante inspira aos
nosos clientes.
EMBAIXADORDEMARCA:Esa
persoareferente paraoequipo e os
clientes.

MENTALIDADE DE SERVIZO0:
Sempre pos ao cliente

como prioridade.

Ria Alcalde Raimundo Lépez Pol, s/n 15707
Santiago de Compostela

axencialocaldecolocacion@santiagodecompostela gal

Oboletin de ofertas de emprego
atdpase dispofible en formato dixital

a través da paxina web
www.axencialocaldecolocacion.org

Descricidn: A ttaprincipal misién como Shop
Manager serd garantir que cada
cliente recibaunha experiencia
excelente eenlifaco ADNe
estandares de Rituals. Ademais,
serdsresponsable de executar
oplanoperativo e proxectos
empresariais da tenda, cumprindo
cos indicadores de rendemento
KPle @teniendo encuentao
desenvolvemento do equipo.
Serasunexemplo parao teu
equipo, reportando ao Area
Manager da tda zona, que serd
dvezoteumentor/aeapersoa
que che axudard adesenvolver

atlacarreiraenRituals.

As tuas responsabilidades?
-Desenvolver plans mensuais
(incluida a planificacion dptima dos
equipos) en funcién dos obxectivos
de produtividade.
- Garantir unha excelente xestion
datenda (control de caixa,
ausencias de persoal, horarios,
stock, prevencién e seguridade,
mantemento), xestionar os
orzamentos da tenda (incluidos
os gastos e aprodutividade) e
actualizar os datos deresultados.
- Xestionar o inventarioe as
operacions diarias, incluido o stock
ealimpezadoalmacén.
-Impulsar obenestare o
compromiso dos/as empregados/
as con sesiéns/seguimentos
individuais xornais, establecendo
unha conexién auténtica co equipo
datenda.
- Organizar reunidns de equipo
paracelebrar os éxitos e
reflexionar sobre as dreas
de desenvolvemento.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvv3

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A (30-06 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Senestudos

Experiencia minima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:
Reparticion
Entrega de paqueteria
Conducién
Conducién de camiéns
Camidns
Reparto paqueteria

Reparto palets

i

CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

Descricién: Descricidon do posto de traballo:
Buscamos un/a Condutor/a
repartidor/aresponsable

e eficiente paraunirse ao

noso equipo. A tda principal
responsabilidade sera a conducion
de camidns paraaentregade
paqueteriae paletsaclientes nunha

zona xeografica determinada.

Requisitos: -Titulacién de conducidn
profesional categoria C.
-Imprescindible CAP.

-Habilidade paracargae

descarga de vehiculos.

30 de xufio de 2025 |

Axencia Local de Colocacion

Santiago de Compostela

Contrato Indefinido. Horario
completo.

Incorporacién inmediata.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNO4

COCINEIRO/A (30-06 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

* X
* **
* *
*
* p Kk

UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEQ
INVIERTE EN TU FUTURO

S (c emprego

pactc cmprego

SANTIAGO DE COMPOSTELA

paradar aos nosos clientes o

servizo que estanabuscar.

Ofrecemos:

Descontodo 8% paratiepara6
persoas méis en todos 0s nosos
produtos.

Formacién continua para

desenvolverche profesionalmente

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvvA

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Preparaciénde alimentos
Cocina creativa
Cocinainternacional
Elaboracién de menus
Hixiene dos alimentos
Comida

Restaurante

Cocifa mediterranea

Descricidon:

Grupo hostaleiro precisaincorporar
cocifieiros pararestaurante
tematico mexicano integrado en
hotel.

Ofrecemos xornada completa

e contrato indefinido

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/a0QaGd

AUXILIAR DE CAIXA E REPOSICION (30 -06 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Educaciéon Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:

Alimentacion
Reposicién de almacén

Caixa

RESPONSABLE DE ADMINISTRACION E
DE OPERACIONS (30-06-2025)

Oferta publicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coiiecementos necesarios:

Xestién de servizos

Xestién de equipos

Xestién de operacidns
Xestion de infraestruturas de
comunicaciéns

Xestién de incidencias
Administracién xeral

Tecnoloxias dainformacion

Descricidn:

Quensomos?

LaFemme é un centro de referencia
nosector da estéticaavanzadae
amedicina estética, con méis de
65 anos de traxectoria. Contamos
con 2 centros que engloban: tenda
fisica, tendaenlifae dreade
servizos profesionais. Buscamos
unhapersoaclave paraintegrarse
nonoso equiponaédreada
administracion, con vision global,
capacidade organizativa e vocacion
de servizo.

Estamos en Santiago

de Compostela.

Requisitos minimos:

-Orientacidnao cliente
-ESOfinalizada

Descricién:

Queremos cofiecerte!
Apaixdénache o mundo do comercio?
Preoctpasche polos detalles?
Considérasche unhapersoa
dinamica? Estabamos a esperarche!
Carrefour é unhaempresa lider
encomerciode alimentaciéne
distribucion e queremos que inicies
unha carreiraprofesional chea de
posibilidades cos nosos mellores
profesionais.

Pretendemos que todos os dias
sexanunhaaprendizaxe, que
crezas e chegues tanlonxe como
queiras. Ofrecémosche formacién
acargodaempresaeaposibilidade
de promocionar internamente

paraseguir crecendo connosco.

Que buscamos?

Que os nosos clientes queiran
volver e paraisohai que empezar
polos nosos colaboradores. O
noso obxectivo é atopar persoas
condonde xentes, dindmicas, con
capacidade de aprendizaxe e &s

que lles guste traballar en equipo.

As tdas funciéns?

Achegar aaxuda que 0snosos
clientes necesitennoseu
percorrido polo supermercado.
Ocuparasche do mantemento
daimaxe datenda, organizar o

almacén erepofier os produtos,

Funcidns principais:

Xestidn administrativa diaria:
facturacién, pedidos, seguimento
de cobranzas/pagos, pedidos etc..
Apoio directo a direcciénno control
e planificacion financeira.
Supervisidn e apoio operativo
transversalnas distintas dreas do
negocio: tenda fisica, tendaenlifia
e centro de estética e medicina
estética.
Implicaciénactivanamellorade
procesos e organizacién xeral dos
centros.

Coordinacion con provedores e
xestién documental.

Colaboracidn entarefas de
recepciénouapoio puntualaoutros

departamentos se serequire.

Requisitos:

Formacién: Grao Superior en
Administracion (formacién minima)
outitulacion universitariaen ADE
ousimilar.

Experienciaenpostos
administrativos ou de xestion
(minimo 2 anos).

Excelentes habilidades
organizativas e de comunicacién.
Dominio de ferramentas
ofimédticas.

Habilidade para traballar en equipo
ede formaauténoma.
Cofecemento de

ferramentas de xestidn




boletin de ofertas de emprego / 2

Actitude proactiva,

polivalente eresolutiva.

Valorarase: Experienciaouinterese nosector
estética/salde/beleza.
Cofecementos en comercio
electrénico ouatencidnao cliente.

Ofrecemos: Incorporacidn aunequipo sdlido, en

crecemento e con forte identidade
de marca.

Posto estable con
desenvolvemento profesional.
Formacidn continua enprocesos
internos e ferramentas dixitais.

Xornada completa, de luns avenres.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvvq

ESTETICISTA (30-06 -2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

procuradun/aEnfermeiro/a
paracubrirunhainterinidade de

longa duraciénno servizo de

Ofrécese:

- Contratacidn: interinidade de
longa duracién (coberturarisco de
embarazo e maternidade).

- Quendas rotatorias didrnas de
8:00h a22:00henocturnos de
22:00ha8:00h.

- Xornada completa
-Incorporaciéninmediata

- Oportunidade de pertenceraun
Grupo en constante crecemento.
Inscribeche d oferta e poderés
ser tiapersoaseleccionada.
Esperamosche!
Tipodeindustriade ofértaa

Atencidn sanitaria e hospitalaria

Que ofrecemos?

Oportunidade de formar parte dun
equipo dindmico e comprometido
coa excelencia.

Desenvolvemento profesional
continuo e acceso a formacién
especializada.

Remuneracidon competitivaacorde
ao teuperfil e experiencia.
Contornade traballo estimulante
e oportunidades de crecemento

dentro da organizacién.

PLANIFICACION (H/M/X)

-Xestion de almacén

As funciéns:
-Captaciénde avarias
-Realizar orzamentos de
reparacions (valorar, preparar,
enviar e facer seguimento)
-Apoioaoresponsableen
planificacién de traballose
imputaciéns.
Se cumpres cos requisitos e estas

interesado/a, estamos abuscarche!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elG4

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/DO0zue

AUXILIAR TECNICO/A (30 - 06 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

COIDADOR/A DE PERSOAS CON
DISCAPACIDADE (30 - 06 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Experienciaminima: NonRequirida

Estudos minimos.  Ciclo Formativo Grao Medio

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/iliKyc

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Tratamentos faciais
Tratamentos corporais
Tratamentos estéticos
Venda personalizada
Venda de cosmética

Esmaltado semipermanente

Descricidn:

Buscamos Esteticistas conboa
actitude - Incorporaciéninmediata
(Santiago de Compostela)
EnKarelia Brows, centro de
belezareferente en Santiago de
Compostela, buscamos esteticistas
con formacidn, actitude positiva
eganasreaisde formar parte
dunequipo profesional e en
crecemento.

Non fai falta que domines todas

as éreas, perosié imprescindible
que tenas formacion en estética
(FP, academia privada ou similar)
esolturaenpolomenosunadas
seguintes:

 Tratamentos faciais e corporais
(limpezas, masaxes, coidado da pel)
*Manicura e pedicura

« Depilacién con fio

» Aparatolo x{a estética

*Saber mostrar ben o teu traballo
enredes sociais: facer fotos de

calidade, coidar aimaxe, presentar

os teus servizos de formaatractiva.

Valdranse tanto perfis con
experienciacomorecentemente
tituladas con boaactitude e ganas
de aprender.

Non se terdn en conta candidaturas
sen formaciénespecificaen
estéticanin experiencia minimano
sector.

Imprescindible vivir en Santiago de
Compostelaouarredores.

Incorporacién inmediata.

Ofrecemos:

» Xornada completa

« Contrato segundo convenio
*Soldo basee +incentivos por
rendemento .

« Estabilidade, bo ambiente
de traballo e posibilidade real

de crecemento profesional

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eljn

ENFERMEIRO/A (30-06-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Grao - Grao en Enfermeria

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Imprescindible residente en Espafa.

Requisitos minimos:

-Diplomatura ou Grao en
Enfermeriahomologado en Espafa
- Colexiado/aen Colexio de
Enfermer{ade Galicia

- Experienciade, polo menos,

un ano en Hospitalizacion

Descricidn:

Es Enfermeiro/aeatépas te
enprocurade novos retos
profesionais? Queres formar parte
do grupo hospitalario privado de
referencia?
SearespostaéSl,segue lendo!

Actualmente atopdmonos en

OFICINA TECNICA (30-06 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Cofiecementos necesarios:

Habilidades técnicas

Xestién de proxectos de enxeferia
Documentacién técnica

Xestién de obra

Instalaciéns

Autocad

Descricidn.

Descricion do posto de traballo:
Buscamos un/aprofesional
altamente cualificado/a para
ocupar unhapostoclave nanosa
Oficina Técnica. Como parte do
noso equipo, serds responsable
daorganizacién e planificacién

do dpto. técnico daempresa. As
tdas principais responsabilidades
incluirdn:

Xestién de proxectos: Planificar,
organizar e controlar o
desenvolvemento de proxectos de
carpinter{a, fachadas ventiladas,
etc.asegurando o cumprimento dos
obxectivos e prazos establecidos.
Supervisar e coordinar o traballo
dos equipos técnicos, garantindo
acalidade e eficienciadas
fabricaciéns e instalacidns.
Fomentarunambiente de traballo
colaborativo e orientado a
resultados.

Habilidades técnicas: Aplicar os
teus cofecementos especializados
endreas como instalaciéns e
tecnoloxiapararesolver desafios
técnicos e ofrecer solucidns
innovadoras.

Xestidn de proxectos: Planificar,
coordinar e controlar todas as
fases dos proxectos, desde a
documentacidn técnicaataa
xestién de obra.

Documentacidn técnica: Elaborar
e supervisaracreacionde
informes, especificaciéns e outros
documentos técnicos de alto nivel.
Postaenmarcha: Asegurar a
correctaimplementacione

funcionamento dos proxectos.

Requisitos:

Valéranse estudos de Delineacion,
aparellador, ciclo superior de
Formacién Profesional ou similar.
Dominio de ferramentas e
programas especificos do sector (p.
ex., Preference, Sicar2 etc.).
Dominio de Autocad, interpretacion
de planos e contorna office.
Excelentes habilidades de
comunicacidn, e traballo en equipo.
Capacidade paraadaptarsea
contornas dindmicas eresolver
problemas de maneira eficiente.
Preferiblemente, experiencia
previaen Carpinter{a de Aluminio
ou similar.

Persoacondotes de

organizacion e xestion.

Coflecementos necesarios:

Xestidn administrativa.

Xestién documental.

Prevencién de riscos laborais (PRL)
Office (Word, Excel, Outlook).
Atencidnaclientes e provedores
Elaboraciénde informes.

Apoio técnico en campo e oficina.
Manexo de plataformas dixitais.

Coordinaciénde actividades

Experiencia minima: NonRequirida

Coiiecementos necesarios:
Xerontolox(a
Terceiraidade
Atencidn ao paciente
Traballo connenos/as
Asistencia a domicilio
Coidado persoal
Xeriatria

Atencién de maiores dependentes

empresariais (CAE). Descricion: Prestar apoios s persoas con
Xestidns cotids basicas discapacidade nas Actividades
Descricién: EnDIRECTO ENXENERIA, Basicas da Vida Diaria. Traballo
consultoraespecializadaen aquendas mafa, tarde, noite.
seguridade industrial e marcado Inclie fins de semana e festivos.
CE, buscamos incorporar aunha Categoria: Sanidade e satide - Outras
persoapara tarefas de apoio profesions sanitarias
técnico e xestién administrativa Nivel: Empregado/a
nas nosas oficinas de Santiago. Vacantes: 2
Ofrecemos: Unha contorna profesional Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elGO

dindmica, con aprendizaxe continua
e posibilidade de crecemento nun

sector técnico enplenaexpansion.

TECNICO/A INFORMATICO/A ( 30-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Que fards no teudia adia?

Apoio adepartamentos técnicos en
auditorfas, informes e proxectos.
Soporte en contabilidade: rexistro
de facturas e albards, conciliacién
das contas bancarias, emisién de
facturas etc.

Xestion de documentacién en
plataformas de Caes (coordinacidn
actividades empresariais).

Atencidnaclientes e provedores.

Que buscamos?

Formacién FP (preferible) ou Grao.
Manexo de Office (Outlook, Word,
Excel).

Dispoiibilidade paraa

incorporaciéninmediata.

Persoa polivalente, disposta a combinar tarefas de

oficina con xestiéns practicas

e desprazamentos puntuais a
fabricas ouinstalacidns, sen
problema en asumir tarefas
variadas, tamén féra de contorna
de oficina.

Valorarase experiencia previa
entarefas similares ouen
sectores industriais, pero

non é imprescindible.

Que ofrecemos?

Xornada completa presencial de
8:00a16:00.

Salario segundo convenio.
Formacién técnica continuada.
Bo ambiente de traballo
nunhaempresagalegade

referencianoseusector.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvvo

APOIO RESPONSABLE DE
PLANIFICACION (30 - 06 -2025)

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Coifiecementos necesarios:
Administracion de sistemas
Informética
Asistencia técnica
Virtualizacion
Cisco
Administracion de sistemas Linux
Instalacién de hardware

Soporte técnico

Descricién. Eneclipse estamos a buscar un/a
técnico/ade hardware ou técnico/a
informdtico/a con cofiecementos
enredes, seguridade e mantemento
de equipos informaticos para
incorporarse ao noso persoal.
Desde aempresa encargamonos
daformacién especificaparaque
poidas desenvolver as funcions

do teu posto de traballo.

Coifiecementos necesarios:
Sistemas (Windows, Mac e Linux)
Redes (Conecementos en Switche
Firewall)
Seguridade (Instalacion e xestion
de Firewall e Antivirus)
Virtualizacién (Vmware e HyperV
tanto administracién como
instalacién)
Mantemento de servidores e
equipos informaticos.
Instalacién e cambios de pezas de
equiposinformaticos.
Xestién e mantemento de

dominios e aloxamento.

As funciéns: Atencidnao cliente.
Ofertapublicadaen: Infolobs Xestién de incidencias.
Entidade/localidade: Santiago de Compostela Mantemento preventivo
Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior e correctivo.
- Electricidade e Electrénica Xornada: Xornadasemanal de 40 horas
Experienciaminima. NonRequirida Horario: LunsaVenres(de9.30a

Coflecementos necesarios:

Electrdnica - Electricidade

Puente grua

13.30ede 15:30a19:30).
LunsaVenres(de 8:00a16:00)
(15 Xulloa 15 Setembro)

Horario de verén:

Descricidon:

Empresafabricante de maquinaria
de elevacion, de &mbito nacional,
precisaparaSantiago de
Compostela (A Corufia):

APOIO RESPONSABLE DE

Requisitos minimos: Experienciapreviade 3 anos
Carné de conducir B
Dispoiibilidade para viaxar
Capacidade de traballo en equipo.

Boaactitude e presenza.




Habilidade para traballar con
clientes directamente, comprender
as slias necesidades e ser

capazde propofer acciéns que

melloren os seus resultados.

Valdrase favorablemente:

Experiencia previaenpostos
similares.

Cofiecemento do sector das novas
tecnoloxas.

Cohecemento de software
empresarial tipo ERP,CRM e TPV

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehOc

TECNICO/A DE MANTEMENTO (30 -06 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao

Superior - Enerx{a e Auga

Experiencia minima.

Polomenos 2 anos.
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante

Idiomas requiridos:

Espafol - Avanzado

Conecementos necesarios:

Eficienciaenerxética
Enerxia
Mantemento
Climatizacion
Enerx{as renovables
Caldeiras

Mantemento preventivo

Requisitos minimos.

Formacidn ou certificaciéns
profesionais relacionadas con
instalaciéns frigorificas e de
climatizacion.

Formacidn ou certificaciéns
profesionais relacionadas con
instalaciéns de producion de calor
CarnéRITE.

Imprescindible:

- Carné de conducir B.
-CarnéRITE

- Experienciapreviano sector da
climatizacion e mantemento de
caldeiras de gas e gasoil.
-Cofecementos en Xestion

de Mantemento Asistido por
Computador, lecturade planose
esquemas.

- Cofecementos técnicos en
sistemas eléctricos, mecénicos/as,
climatizacion e normativa vixente

enseguridade e medioambiente.

Moivalorable:

-PRL 60N

- Curso de Mantemento Hixiénico
Sanitario fronte a Legionela.
-Formaciénou certificacion
profesionalrelacionado con
instalaciéns eléctricas
-Formaciénou certificacion

profesionalrelacionado con

instalaciéns de fluidos e fontaneria.

Residencia en Santiago de

Compostelaouarredores.

Descricidon:

Ferrovial Enerxianace co obxectivo
de promover atransicidncaraa
unha econom{a mdis sostible e
limpa. Estamos presentes nos
principais mercados de Ferrovial

e centramonos en ofrecer
soluciéns innovadoras parao
desenvolvemento, construcién
eoperaciondeinfraestruturas

de xeracion, almacenamento e

transmisionde enerxiasrenovables.

Tamén ofrecemos soluciéns de
eficienciaenerxéticatanto para

clientes publicos como privados.

POR QUE FERROVIAL?

-Formar parte dunha empresa
lider no seusector e que cotiza
simultaneamente en 3 mercados
bolsistas: EE. UU. (Nasdaq),
Holanda (Euronext Amsterdam) e
Espaifia (IBEX 35). Un proxecto de
empresa sélido e innovador con
funcidns e proxectos desafiantes.
- Traballar con profesionais

de talento nunha contorna
colaborativa.

-Contornade traballo innovador,

creativo erespectuosograzasd

mesturade culturas e adiversidade
donoso persoal.

-‘Queremos que nos cofiezas mellor e
saibas o que significa formar parte
donoso equipo.

-Oportunidades de crecemento
profesional: mobilidade global e
entre Unidades de Negocio.
-Procesos de desenvolvemento
implantados para garantir

o crecemento profesional.
Conciliacién flexible da vida laboral
e familiar que ofrece numerosos
beneficios persoais e profesionais.
-Iniciativas de benestar paraos
empregados para apoiarasta
felicidade fisica e psicoléxica (por
exemplo, apoio psicoldxico para os
empregados, entre outros).
-Ferramentas de apoio &
produtividade: Microsoft Copilot

aodispor dos empregados.

QUE OFRECEMOS?

-Formar parte dunha empresa lider
noseusector, conpresenzaen6
mercados principais.

-Un proxecto sélido e innovador.

- Traballar cos mellores
profesionais que che acompafaran
ao longo da viaxe, para apoiar o
desenvolvemento profesional e
persoaldurante o teu primeiros
tres meses.

-Plan de desenvolvemento
individual con formacidén técnicae
ensoft skills.
-AccesogratuitoaPrograma
Stimilus. (Apoio Psicoléxico para

empregados e familiares).

FUNCIONS:

Responsable de levar a cabo
omantemento preventivo e
correctivo dos sistemas de
climatizacidn eninstalaciéns

de edificio (caldeiras, UTAs,
canalizacions gases,...).

- Realizacién de axustes e
mediciéns de control de gases en
caldeiras de gas e gasoil.

- ldentificacién e solucién de
avarfas.

- Reparaciéns de equipos de
climatizacién e conducidns de gas.
- Asegurarunboservizoao cliente
cunharespostarapida e eficaz.

- Brindar unha atencién
personalizada e seguimento post-
instalacién.

- Execucién auténomadas
intervencidns técnicas.

- Rexistro intervencidns, elaborar
informes de mantemento e garantir

o cumprimento normativo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvvt

paracumprir prazos de entrega.
*Atencidn ao detalle e precisidonno
traballo.

*Capacidade deresolucion de
problemas e pensamento analitico.
*Experiencianaelaboracionde
memorias de célculo detalladas e
xustificativas: capacidade para
documentar de maneiraclarae
concisaoproceso de calculo, as
hipdteses adoptadas, os resultados
obtidos e o cumprimento
normativo.

*Coordinacién con outros axentes
do proxecto.
*Experiencianasupervision
oudirecciénde obrade

estruturas de madeira

Descricidon: Somos Finsa, produtor e

provedor mundial de soluciéns
enmadeira. Desde as nosas
fébricas e delegacidns comerciais,
continuamos crecendo diaadia
tendo como gufa a sustentabilidade,
ainnovaciéne o desefo, grazas ao
traballo das mais de 3.000 persoas
queintegrananosaempresae
crecenaonoso lado.

Queres unirche ao noso equipo?
Estamos naprocuradun/a
Enxefeiro/a Civil ou de Edificacién,
con experienciano desefio e
célculo de estruturas de Madeira.
Neste rol, terds a oportunidade
derealizar o Desefio conceptual e
detallado de estruturas. Elaboraras
amemoria de cédlculo xustificativa
e participards activamente na
coordinacién co proxectistae
outros axentes.

Valoramos a persoas inquietas

e curiosas, que desexen

achegar o seutoquetnicoe

diferente ao noso traballo.
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DEPEDENTE/A (30-06 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:
Atencidn a publico
Venda
Venda polo mitido
Fidelizacién de clientes
Merchandising
Flexibilidade
Venda ao cliente

Asesoramento de clientes

Descricidn: Dependente/ade fruteria.
Buscamos unha persoa con
excelentes habilidades de Atencidn
ao publico, Venda e Venda polo
mitido paraunirse aonoso equipo
nanosa fruteriasituadaen
Santiago de Compostela. Seras
responsable de atender aos
clientes, Fidelizacién de clientes,
realizar Merchandising e manter
atendaendptimas condicidns.
Deberds demostrar Flexibilidade
e estar comprometido conbrindar
unha excelente Venda ao cliente

e Asesoramento de clientes.

Requisitos: Habilidades sdlidas de Atencién ao
publico, Venda e Venda polo mitdo.
Capacidade paratraballaren
equipo e baixo presion.

Excelente presentacidn persoal e
habilidades de comunicacidn.
Dispoiibilidade paratraballar
enquendade tarde, horario
comercialde Luns a Sédbado

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/dSWySl

AXUDANTE DE DEPENDENTE/A (30- 06 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos. Bacharelato

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvve

Experiencia minima: Polo menos 1 ano

ADESTRADOR /A DEPORTIVO/A (30-06 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Outros titulos,

certificacidns e carnés

Experienciaminima. NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Adestramento deportivo
Adestramento
Deportes
Adestramento de fitness
Adestramento persoal
Crosstraining
Halterofilia
Spining

Pilates adoito

Cohecementos necesarios:
Atencidn a publico
Caixa
Servizoensala
Tenda
Venda ao cliente
Reposicién
Limpeza
Recepcién de mercadoria

Inventario

Descricidn: Estamosabuscarunhapersoa
conboa predisposicién para
otratoconclientes para
incorporarse aonoso equipo
como Axudante de Dependente/a
enanosatendaKorner situada

en Santiago de Compostela.

TECNICO/A DE ESTRUCTURAS DE
MADERIRA (30- 06 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Requisitos minimos:

Enxefer{a Civil d Enxefier{a de
Edificacién. Imprescindible

un profundo cofiecemento do
Eurocddigo 5 e do CTE DB-SE-M.
*Sélida comprensién do
comportamento mecdnico da
madeira como material estrutural e
as stas particularidades.
*Dominio experto de software de
calculo estrutural Dlubal.
*Comprension dos principios BIM
aplicados aestruturas e capacidade
parainterpretar e guiar o modelado
estrutural.

*Experienciano desefio e célculo
de unions especificas paramadeira
(metalicas, carpinteiras).

*Nivelde Inglés B2 inglés

OFERTALABORAL
ADESTRADOR/A na Corufa.

Se queres formar parte donoso

Descricidn:

equipo. Temos unha ofertapara
cubrirunhabaixa temporal de longa
duracionnonoso centro deportivo
da Corufa.

Encargarasche de dirixir
actividades de Crosstraning,
Halterofilia, Spinning e Pilates de
Chan.

Tes horas pagas para preparar

as clases de Pilates Adoitoe
Halterofilia.

Primeira semanade
acompafamento enclase

conretribucién.

Horario inicial (ampliable en época
de vacacidns)

Mércores 18:00-22:00

Xoves 17:00-21:00

Sabado 9:00-13:30

Absterse persoas sen titulacidn.

Aceptamos estudantes
ltimo curso CAFYD

Valorarase:

*Bo traballo en equipo e capacidade
de adaptaciénadiferentes
interlocutores.

*Actitude proactivaeresolutiva.

*QOrganizacion e xestidn de tempo

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eStm

Osrequisitos: Gran habilidade paraaatencidnao
publico, servizo ensala e vendaao
cliente. Capacidade paraofrecer
unha excelente experiencia de
compraaos nosos clientes.
Experiencia previaen caixa.
Dominio de sistemas de punto de
venda e procesos de cobranza.
Organizado/a e metddico/a.
Capacidade paralevaracabo
tarefas dereposicion, limpezae
inventario de maneira eficiente.
Habilidade paratraballar en equipo
eachegar oseugranitode area
entodas as tarefas dodiaadiada
tenda.

Dispoiibilidade para traballar en
horario completo (40h), incluidos
fins de semana. O horario da
tenda é de luns asabado de
10:30-14:00 e 16:30-20:30.

Formar parte dun equipo

Que che ofrecemos:
comprometido con ofrecer amellor
experiencia de compra.

Unsalario acorde & tia experiencia
e dispoiibilidade horaria.

Unha contornade traballo dindmico,
proximo e conbo ambiente.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYx3
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DELEG
Ofertapublicadaen:

/A COMERCIAL (30-06

5)
Infolobs

Entidade/localidade:

Santiago de Compostela

MECANICO PARA MAQUINARIA

XARDINERIA (30-06 -2025)
InfoJobs

Ofertapublicada en:

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Coflecementos necesarios:

Venda

Relaciones con clientes
Negociacion con grandes
superficies

Xestidon comercial

Traballo por obxectivos
Captaciénde contas
Comunicaciéns empresariais

Asesoramento profesional

Descricidn:

RESPONSABLE TECNICO
COMERCIAL AREANOROESTE

O postoimplicaaresponsabilidade
directadaampliacién,
desenvolvemento e fidelizacion da
carteirade clientes, enparticular
dos almacéns de material de
construcidn, tendas de azulexos,
fabricantes e elaboradores de
pedranatural e artificial, a través
de:

-planificacion das estratexias
comerciais mais adecuadas,
principalmente en termos de
captacion dos mellores prospectos
enegociacién éptima das
condicidns de venda;

-definicién de ofertas e orzamentos
quereflictan as politicas
comerciais e os obxectivos da
empresa;

-supervisidndirectade todo o
proceso, desde a verificacién do
pedido coas funciéns involucradas
entermos executivos ata a xestion
do crédito;

-responsabilidade no cumprimento
da obxectivos da érea xeogréfica
asignada, coninformes semanais e
definicién de medidas correctivas
paraasuaconsecucion.

-xestién e desenvolvemento

de “proxectos”através de
actividade técnicaevisitasen
obra, desenvolvemento do canle

prescricion e visitas a contratistas.

As zonas de actuacién serian as seguintes:

Galicia; Asturias; Salamanca;
Avila; Valladolid; Zamora;

Ledn; Segovia; Palencia.

Requisitos esenciais:

- experienciano posto, adquirida
enempresas modernas e
internacionais, preferiblemente
pertencentes ao sector da
construcidn, pintura, quimico

etc. (con especial referenciaao
tratamento de superficies),

- disponibilidade completae
continua paraviaxes nacionais.
-orientaciénao cliente, a
capacidade de negociacién, as
habilidades interpersoais, a
flexibilidade e o enfoque proactivo
son elementos que caracterizano
perfil buscado.
-orientaciénaactividades técnicas
easistenciainsituorientadasaun
retorno comercial.

- dominio do uso de ferramentas
informéticas e software
relacionado co postoe
preferiblemente cofiecemento do
idiomainglés.

Aempresaofrece aoportunidade
de traballar nunha contornaen
rapido desenvolvemento, ast
como a oportunidade de adquirir
experiencianunhacontorna

nova, dindmico e internacional.

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Moi Valorable:

-Conecementos administrativos
paramanexar ferramentas
informédticas basicas.
-FormaciénenPrevencionde
Riscos Laborais (20 Horas) ou

cursos de PRL relacionados.

Coifiecementos necesarios:

Maquinaria AGRICOLA
REPARACION
MANTEMENTO
Electrdnica - Electricidade

Manexo de maquinaria de xardinerf{a

Requisitos minimos:

-Ciclo formativo ou FP de grao
medio.

-Motivacion e ganas de traballar
enequipo.

-Residir preto do lugar de traballo.

-Carné de conducir

Descricidn.

Apaixénache o mundo da Xardineria
e contas con experiencia como
Mecénico/-a para maquinaria de
Xardiner{a? En Agricola Noroeste
concesionario de tractores e
maquinaria agricola e de xardineria
John Deere, seguimos crecendo

e queremos que che incorpores
connosco!

Serespondiches sidnosapregunta,
temos unhaoportunidade
parati:estamos abuscarun/-a
Mecanico paraonoso centro

de: Santiago de Compostela

Que che ofrecemos?

- contrato indefinido

- Contorna laboral estable.
-Programade formacién continua
por parte daempresaoude John
Deere

- Salario adeterminar segundo
valia.

Compromiso coalgualdade:
EnAgricolaNoroeste somos unha
organizacién comprometida coa
Igualdade de Oportunidades entre
mulleres e homes. Atendendo

ao establecidononosoPlande
Igualdade, a presente ofertade
emprego redactouse coa premisa
danondiscriminacién por razén de
xéneroraza, ideolox(a ou calquera
outromotivo e garantirase durante
todooprocesoaigualdade de
trato e de oportunidades d hora de

avaliar as candidaturas recibidas.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOR

XESTOR/A COMERCIAL (30 -06 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

A tda misidn:

Realizar diagndsticos, reparaciéns
e tarefas de mantemento en
equipos de servizo de conservacion
de zonas verdes, tanto de
propiedade do cliente como do
concesionario,

Como Mecdnico/-a paramaquinaria
de Xardiner{aen AgricolaNoroeste,
Que faras,...?

- Como persoal de confianza da
empresa que poslie cofiecementos
de mecanica en profundidade,
realizard traballos propios de taller
parareparacion e mantemento

de maquinaria de zonas verdes co
fin de garantir o correcto estado
de funcionamento da maquinaria
de servizo. Adicionalmente,
organizard os recursos materiais

4 stadisposicidn e ocuparase de
elaborar e manter vivo o inventario
de equipos de traballo baixo a sta
supervision.

- Realizar diagnésticos, reparacions
e tarefas de mantemento en
equipos tanto de propiedade do
cliente como do concesionario.

- Reparacién e substitucién de
pezas gastadas, danadas ou
defectuosas.

-Mantemento e reparacién de
aspectos mecanicos, pneumaticos,
eléctricos e electrénicos.

- Cumprimentar os informes

e trdmites administrativos
correspondentes para cada
traballo, tempo dedicado etc.).
-Manter limpo o lugar de traballo,
asistir en tarefasrelacionadas
coaorganizacidn xeral do taller, as
ferramentas e os vehiculos.

- Cumprir as normas de seguridade
establecidas entodos os traballos
que le sexan encomendados.

- Participar nos programas de
capacitacion certificadaenservizo
técnico que sexan necesarios
paraodesenvolvemento dos seus
coflecementos e capacidades.

- Realizar diagndsticos e
reparacions sobre o terreo

cando sexanecesario.

Lugar de traballo habitual:

Norte de Espana

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/Xv_qSr

Que esperamos de ti?- Certificado de profesionalidade

enmecdnicae experienciaprevia
demostrable como mecdnico de
maquinaria de zonas verdes.
-Motivacién e ganas de traballar
enequipo

- Residir preto do lugar de traballo

- Carné de conducir B1

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:

Negociacién comercial
Prospeccién de clientes
Distribucidnindustrial

Zona Santiago

Requisitos minimos.

A quenbuscamos?

-Persoas conexperienciapreviaen
vendas, especialmente ensectores
técnicos, industriais ou B2B.
-Profesionais con capacidade

de planificacidn, orientacién
aresultados e habilidades de
comunicacidn.

-Persoas proactivas, organizadas
e conganas de construlrrelaciéns
comerciais duradeiras.
-Residencia en Santiago

e cofiecemento do tecido

industrial local.

e tarxetade combustible.

.- Integracién nun equipo
comercial préximo, colaborativo e
profesional.

.- Acompafamento inicial,
formacion e soporte continuado.
.- Seguro médico privado.
Sebuscas unproxecto estable,
condesenvolvemento profesional
e onde poidas deixar pegada,

estaéatlaoportunidade.

Queremos cofiecerte! Apdntache
e empeza o teu préximo
desafio comercial connosco

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYxt

VENDEDOR/A (30-06 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experiencia minima: Polo menos 1 ano

Cofiecementos necesarios.
Atencidn a publico
Venda
Venda polo mitido
Fidelizacién de clientes
Merchandising
Flexibilidade
Venda ao cliente

Asesoramento de clientes

Descricidn. Babiek Moto Adventure é unha
boutique especializada en
equipamento premium paramotos
emotoristas. Nonsomos unha
tenda mais: ofrecemos atencién
personalizada, marcas exclusivas
eunhaexperiencia lnicaparaos
verdadeiros apaixonados das dias
rodas.

Buscamos un/avendedor/a versétil,
con perfil comercial, afinidade co
mundo moteiro e capacidade para
xestionar tamén tarefas dixitais

e organizativas dentro da tenda.

Que faras? Asesorar de forma personalizada
navenda de equipamento técnico e
accesorios paramotoristas.
Representar os valores das

nosas marcas premium con
profesionalidade e proximidade.
Xestionar parte do contido interno
daweb (actualizacién de produtos,

descricidns, imaxes etc.)/ etc.).

Descricién:

Esunhapersoaconespirito
comercial, enerxia e ganas de
crecernunha contorna profesional
solido?

Se che apaixonan as vendas, gozas
dotratococliente e queres formar
parte dun proxecto onde o teu
traballo tenimpactoreal... esta
oportunidade é para ti!

Desde ISPROX seleccionamos
paraunharecofecidaempresa
galegadosector dadistribucién
industrialun/a Xestor/a
Comercial paradesenvolvera
zona de Santiago de Compostela.
Tratase dunhaempresaenplena
fase de expansidn, que aposta
polo talento e ofrece unha
contornade traballo dindmico,

profesional e con proxeccidn.

O teudiaadia?

.-Desenvolverds negocio natda
zona, combinando captacién de
novos clientes con fidelizacion de
contas existentes.

-Asesoraras ao cliente cun enfoque
técnico-comercial,acompandndoo
entodooproceso de venda.
-Xestionards as tdas visitas,
orzamentos, condiciéns comerciais
eseguimento de operaciéns.
-Participards activamente
naconsecucién de obxectivos

individuais e do equipo.

Ofrécese:

- Contratoindefinido desde o
primeiro dia.

.- Salario fixo competitivo.
.-Sistema de comisidns atractivo,
baseado nas tias vendas e marxes.

.- Coche de empresa, Surface, mébil

Colaborar na xestion de redes sociais (Instagram,
Facebook etc.), con enfoque visual
e préximo.
Realizar controis basicos de
stock, recepcién de mercadoriae
mantemento daorde.
Apoiar en eventos, promociéns
eactividades relacionadas

cosector moteiro.

Que buscamos? Experiencia previaenvendas,
idealmente en tendas de moda
técnica, outdoor ou boutiques.
Paixon polas motos ou conexién
directa comundo moteiro.
Boaredaccién e manexo bésico de
plataformas web (como WordPress,
Shopify ou similares).

Nociéns deredes sociais e
facilidade para crear contido visual
atractivo.

Organizacidn, responsabilidade e
actitude proactiva.

Valorable inglés ou outros idiomas.

Que ofrecemos? Incorporaciénaunhaempresaen
crecemento, cun ambiente préximo
e dindmico.

Formacién en produto, ferramentas
dixitais e atencion boutique.
Salario fixo +incentivos segundo
obxectivos.

Posibilidade de desenvolvemento
dentro do equipo (mais
responsabilidade segundo perfil).
Descontos enprodutoe
participacidn en eventos moteiros.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSS6




5\ boletin de ofertas de emprego

BRIGADA FORESTAL. (26-06-2025)
Oferta publicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: Concello de Arteixo

PEONS-PEOAS. (30-06-2025)
Ofertapublicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: CONCELLO DE Ames

Descricion: Bases e convocatoriado proceso

1 TRACTORISTA. (28-06-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE LUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DO PARAMO

Descricién: CONVOCATORIA EBASES PARA
ASELECCION DE 1 TRACTORISTA
PARA AREALIZACION DE
ACCION DE PREVENCION

Ofertas de
Galicia

Descricion: Convocatoria e bases brigada
forestal 2025 (convenio de seleccién de dous/dtas pedns/
Conselleria Medio Rurale peoas forestais paraaexecucion

o Concello de Arteixo). deactuaciéns dabrigadaparaa

TECNICO/A DE TURISMO (25-06-2025) Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/55z4nna7 EDEFENSA CONTRA OS prevencionde lumes forestais
Oferta publicada en: BOP DA CORUNA INCENDIOS FORESTAIS. PERSOAL Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5n7yr2vd
Entidade/localidade: CONCELLO DE VIMIANZO OPERARIO/A DE LIMPEZA MONTES. (26-06-2025) LABORAL TEMPORAL

Oferta publicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: Concello de Carral:

XEFE/A DE BRIGADA. (30-06-2025)
Ofertapublicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: CONCELLO DE CAMARINAS

Descricidn: Convocatoriaseleccion persoal de

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/zwx8a3ha

BRIGADA (28-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOPDE LUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DO PARAMO
Descricidon: CONVOCATORIA E BASES PARA
ASELECCION DA BRIGADA PARA
AREALIZACION DE ACCION DE
PREVENCION E DEFENSA CONTRA
OS INCENDIOS FORESTAIS.
PERSOAL LABORAL TEMPORAL
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/zwx8a3ha

BRIGADA (28-06-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE LUGO

Descricion: Convocatoriade proceso selectivo

paraacreacidondunhabolsade

traballo de técnico/a de Turismo, Descricion: Seleccion de dous/ddas operarios/

como funcionario/a interino/a. as de limpeza de montes ao abeiro
do programa APROL Rural 2025.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5ef94he5

1 xefe/ade brigada de incendios
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdhrazp5

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4ej4ps9u

PEONS-PEOAS (25-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOP DA OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DE CASTRO CALDELAS

Descricidn: Convocatoriaparaacontratacion

PEON-PEOA CONDUTOR/A. (30-06-2025)
Ofertapublicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: CONCELLO DE CAMARINAS

Descricion: Convocatoria seleccion persoal

PEONS/OAS, 2 PEONS/OAS - CONDUTORES/

AS, 2 XEFES/AS DE BRIGADA. (27-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOPDE LUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DA FONSAGRADA:

Descricién: CONVOCATORIAPARA A
SELECCION DE 6 PEONS/OAS,
2PEONS/OAS - CONDUTORES/
AS, 2 XEFES/AS DE BRIGADA

de 4 pedns/peoas paralabores de

limpeza erozas axornada completa de 1 pedn/peoacondutor

(persoal laboral temporal). de brigada de incendios

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/54yaz2pu Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yba4pu9x

AUXILIARDE AXUDA NO FOGAR (25-06-2025) E3CONDUTORES/AS Entidade/localidade: CONCELLO DE RIBAS DE SIL PEONS-PEOAS. (30-06-2025)
Oferta publicadaen: BOP DA OURENSE DEMOTOBOMBA. Descricidon: CONVOCATORIA EBASES Oferta publicada en: BOP DA CORUNA

PARA A SELECCION DUNHA

BRIGADA DE PREVENCIONE

DEFENSA CONTRAINCENDIOS
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y9srrr8j

XARDINEIROS/AS (28-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOPDE LUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DE VILALBA

Descricidn: CONVOCATORIAEBASESDO
PROCESO SELECTIVODE 2
OFICIAIS XARDINEIROS/AS E
5 PEONS/OAS XARDINEIROS/
AS-FORESTAIS

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/35f8r28a

BRIGADA DE PREVENCION E DEFENSA
CONTRA INCENDIOS. (30-06-2025)

Entidade/localidade: CONCELLO DE CAMARINAS

Descricidn: Convocatoriaseleccién

Entidade/localidade: CONCELLO DE ESGOS

Descricidn: Convocatoria e bases do concurso-

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3ab2wf26

2 PEONS/OAS DE SERVIZOS

MULTIPLES. (27-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOPDE LUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DE PANTON:

Descricién: CONVOCATORIADO
PROCEDEMENTO DE SELECCION
DE 2 PEONS/OAS DE SERVIZOS
MULTIPLES COMO PERSOAL
LABORAL TEMPORAL.REFORZO
DO EMPREGO 2025.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3kjaem4p

AUXILIAR DE ARQUIVO. (27-06-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE LUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DE PANTON:

oposicidn paraseleccionar e persoal de 3 pedns/peoas

contratar un/unha auxiliar para de brigada de incendios

oservizo de axudano fogar Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mws38mdk

mediante contrato temporal por

AUXILIAR ADMINISTRATIVO-A. (30-06-2025)
Oferta publicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: CONCELLO DE MUXIA

Descricidn: Convocatoriade seleccién

circunstancias da producidn.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4hcwneff

PEONS-PEOAS (25-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOP DA OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DA VEIGA

Descricidn: Convocatoriaurxente parao

paraaelaboraciéndunha

bolsade emprego de auxiliar

administrativo/a

proceso selectivo mediante Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mtsyu2fj

OPERADOR/A DE GUINDASTRE. (30-06-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

concurso de méritos de 4 pedns/

peoas de brigada de prevencién

edefensacontraosincendios

forestais e 1 xefe/a de brigada Descricidn: CONVOCATORIADO Oferta publicadaen: BOPDE LUGO Entidade/localidade: Sociedade Municipal de

de prevencion e defensa contra PROCEDEMENTO DE SELECCION Entidade/localidade: CONCELLO DE FOLGOSO Xestién do Transporte Urbano

osincendios forestais. DEPERSOAL LABORAL DO COUREL de Santiago, S.A. (TUSSA)
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yc2s8rmf TEMPORAL DE UNHA (1) Descricién: CONVOCATORIA EBASES Descricién: convocatoriaparaa creacién

PARA A SELECCION DUNHA

BRIGADA DE PREVENCION E

DEFENSA CONTRA INCENDIOS
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/kfhxjmfb

1 MONITOR/A DE TURISMO E

Ofertapublicadaen: BOPDE LUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DA FONSAGRADA

Descricién: CONVOCATORIA EBASES PARA
ASELECCIONDE1 MONITOR/A
DE TURISMO E TEMPO LIBRE.
REFORZO DO EMPREGO 2025

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/kfhxjmfb

1 PALISTA (30-06-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE LUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DA FONSAGRADA
Descricidn: APERTURADUNNOVO PRAZO

PERSOA TRABALLADORA PARA

AREALIZACION DA OBRA OU

SERVIZO“AUXILIAR DE ARQUIVO".
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3kjaem4p

dunhabolsade traballo para
Oferta publicadaen: BOP DA OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DA VEIGA

Descricion: Convocatoriaurxente parao

de persoal dacategoriade

operador de guindastre.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mtsyu2fj

BOLSA DE TRABALLO. (30-06-2025)

Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Sociedade Municipal de
Xestién do Transporte Urbano
de Santiago, S.A. (TUSSA)

Descricidn: Convocatoria paraacreacién

BRIGADA. (27-06-2025)
Oferta publicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: Concello de Mugardos:

proceso selectivo mediante

concurso de méritos de 3

condutores/as-operarios/as de

vehiculo motobomba paraadefensa Descricidn: Convocatoriaebases doproceso

contraos incendios forestais.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/8ntd62sx

AUXILIARES DE AXUDA NO FOGAR. (26-06-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE LUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DAS ASNOGAIS

Descricidn: CONVOCATORIAPARA A
AMPLIACION DA BOLSA DE
AUXILIARES DE AXUDANO FOGAR.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3anbw9w

selectivo paraacontratacion

laboral temporal do persoal da

brigada de prevencién e defensa

contraincendios forestais. dunhabolsade traballoparaa

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5n6hj3zm

OFICIAL AGRICOLA GANDEIRO/A. (27-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOP DE PONTEVEDRA

Entidade/localidade: Deputacién Provincial

contratacién temporal de persoal

paraas categorias de axente de

aparcadoiro, axente de estacidn,

axente de depdsito e controlador/a.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mrxe4sy7

de Pontevedra

Descricién: CONVOCATORIA PARA PARA A PRESENTACION DE
NOMEAMENTO DE SOLICITUDES PARA A SELECCION Oferta publicada en: La Voz de Galicia
Oferta publicadaen: BOPDE LUGO FUNCIONARIADO INTERINO DUN/DUNHA PALISTA. Entidade/localidade: Empresa lucense
Entidade/localidade: CONCELLO DE PEDRAFITA CON CARGO AUNHAPRAZA REFORZO DO EMPREGO Descricidn: Seleccionan condutores/as de

VACANTE DE OFICIAL AGRICOLA

GANDEIRO/A CONDESTINO

AFINCADO CASTELO DE

SOUTOMAIOR, SERVIZO

DE MEDIO AMBIENTE.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2xxnn3mv

TRABALLADOR/A SOCIAL.(27-06-2025)

Oferta publicadaen: BOE

Entidade/localidade: CONCELLO DE SILLEDA:

Descricion: convocatoriaparaunhapraza
de Traballador/a Social.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mty6e4re

DO CEBREIRO
Descricidn: CONVOCATORIA PARA A
CONTRATACION DE 2 PEONS/
OAS COMO PERSOAL LABORAL
TEMPORAL.REFORZO
DO EMPREGO 2024.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3k54mx9u

PSICOLOGO/A CIM. (26-06-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE LUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DE VIVEIRO
Descricidn: CONVOCATORIADOPROCESO
SELECTIVOPARA1POSTO
DE PSICOLOGO/A CIM 2025
CON CARACTER TEMPORAL
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3k54mx9u

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/35mhhuak

BRIGADA DE PREVENCION (30-06-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE LUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DE MONDONEDO
Descricién: CONVOCATORIAEBASESDO
PROCESO DE SELECCION PARA
ABRIGADA DE PREVENCION,
VIXILANCIA E DEFENSA
CONTRA INCENDIOS FORESTAIS
E CONDUTORES/AS DE
VEHICULO MOTOBOMBA
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/35mhhuak

trailer pararexional e nacional.

Solicitudes/ contacto: As persoas interesadas
debenchamaraondmero de
teléfono:663 608733

PERSOAL DE LIMPEZA, CAMAREIRO/A
AXUDANTE COCINA (28-06-2025)
Oferta publicadaen: LaVozde Galicia
Entidade/localidade: Malpica

Descricidn: Hotelrestaurante O Esqueiro

seleccionapersoal

Solicitudes/ contacto: As persoas interesadas

deben chamar aondmero de
teléfono: 981549768
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FARMACEUTICO/A (29-06-2025)

Ofertapublicadaen: LaVozde Galicia
Entidade/localidade: Xinzo de Limia

Descricién:

Seleccionan farmacéutico/a

Solicitudes/ contacto: As persoas interesadas deben
chamar aonumero de teléfono:
659903146 0u 988462388

PERSOAL DE REPARTO (28-06-2025)

Ofertapublicadaen: Diario de Pontevedra

Entidade/localidade: Zona Pontevedra, Grove, Cambados

Descricidn: Nacex seleccionan

persoal dereparto

Solicitudes/ contacto: As persoas interesadas
enviar CV ao correo 3600.

comercial@nacex.es

PERSOAL PARA RESTAURANTE(28-06-2025)
Ofertapublicadaen: Diario de Pontevedra
Entidade/localidade: Pontevedra

Descricién: Restaurante Mauro selecciona

persoal. Xornada continua

Solicitudes/ contacto: As persoas interesadas
chamaraon?696 370010

CAMAREIRO/A (28-06-2025)

Oferta publicadaen: LaRegidn
Entidade/localidade: Castro Caldelas

Descricidn:

Cafébar Griloselecciona

camareiro/a

Solicitudes/ contacto: As persoas interesadas
chamaraon?®620.92.53.52

ENXENEIRO DE FABRICACION (30-0 6-2025)
Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufia Teo/

Estudos minimos: Grao

Experienciaminima: NonRequirida

Idiomas requiridos: Inglés - Intermedio

Coflecementos necesarios:
Enxefier{amecénica
Informatica
Xestion de redes
Laser
AutoCad
AutoDesk
CNC

Empresalider ensistemas de

Descricion:

ventilacidn selecciona Enxefeiro/a

Requisitos: -Enxefier{a en Tecnolox{as
Industriais

-Enxefer{a Mecanica
-Enxefieiro Industrial
-Experienciaminima; Non

Requirida (Valorable)

Imprescindible: -Cofecementos avanzados de
informatica.

-Nivel alto de Autocad.
-Persoas proactivas, congran
capacidade de planificacione

orde no posto de traballo.

Valdrase: -Conecementos Autodesk
Fabrication.

-ControlCNC.

-Cofiecementos corte por Laser.
-Xestion de Recursos Humanos.
-Xestion de Redes.

-Outros idiomas.
Aempresaformaraao empregado
parapostode longa duracién
segundo actitude e aptitude.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOF

TECNICO/ AEN ADE (30-0 6-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa Ferrol/

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experienciaminima: Mdsde 5 anos

Coflecementos necesarios:
Contabilidade
Contabilidade analitica
Plan xeral contable
Administracién fiscal
Liquidacidn de impostos
Asesorf(a fiscal
Asento contable

Reporting contable

Descricidn: Funciones e tarefas:
Apersoaseleccionadaencargarase,
traballando para unhadas
empresas do Grupo, de polo

menos as seguintes tarefas:

-Supervisiénde facturas e albards
de provedores,reportando calquera
incidencia a través de Navision.
-Realizacién da facturaciéna
cliente enfunciondos datos

de certificaciénde obra
proporcionados por cadaun dos
Xefes de Obra. Realizar aimpresién
earquivo fisico e telemdtico da
facturacidnacliente e o posterior
envio damesma con toda aquela
documentacién necesaria para
garantir acobranza, segundo
asinstruciéns do Director/a de
Administracion.

-Recibir os albaras de obra,
comprobar que o material

se corresponde co pedido,

anotar calqueraincidencia
rexistradapolo persoal de obra
eprocesalos e imputalos a cada
proxecto en Navision. Arquivo da
documentacién de obra segundo
osistemade arquivo establecido
(albaras, facturas, gastos, etc).
-Recibir os partes de traballo, tanto
internos como de subcontratas,
comprobar que as subcontratas
cumpren co estipulado no
contrato erexistrar os custosen
Navision. Arquivo da devandita
documentacién segundo o sistema
de arquivo establecido.
-Comprobacidn exhaustiva das
facturas de teléfono, tarxeta
solred, transportes, e demais
gastos de xestion. Realizar o
rexistro en Navision dos devanditos
custos.

-Recepcidénde facturas de material
e subcontratas, comprobarasta
coincidencia cos albarés, rexistro
enNavision paraaconformidade
doresponsable correspondente.
Arquivo desta documentacién
segundo o sistema de arquivo
establecido.

Imputar os custos reflectidos
encadafacturadpartidadaobra
correspondente. Nisto incliese
tamén a desagregacion das
facturas de gastos de xestion,
lox{stica, man de obra, etc. para
asudacorrectaimputacionacada
obra.

-Propofer aliquidacién de horas e
dietas do persoal destinado en cada
proxecto, de forma previaao seu
traslado @ xestor(a laboralparaa
confecciéndenéminas.

-Punteo dosrecibos denéminae
preparacién paraasuadistribucién
entre o persoal daempresa.
Resolver ouderivar as dubidas,
consultas ou incidencias nas
néminas. Rexistro do documento
de liquidacién de gastos dos
empregados e xeracién de
recibidelos de salarios do persoal.
-Cargar as remesas de néminas
nabancaelectronica, segundo
asinstruciéns do Director/a

de Administracion. Rexistrar
contablemente as néminas de
persoal.

-Carga de datos financeiros
paraaemisiénderemesas de
pagos, segundo as instruciéns

do Director/a de Administracidn.
Rexistrar contablemente as
remesas de pago.
-Recompilaciénerexistrodos
datos das vacaciéns e permisos de
todo o persoal

-Realizar tarefas de apoio
administrativo ou técnico
necesarias paraaadecuada
realizacion das funcidns propias do
negocio.

- Xestionar, con carédcter periddico,
os envios de datos & xestoria

fiscalparaoreporte d AEAT da

informacién do rexistrode IVE
(Subministracién Inmediata

de Informacidn - Sll)

comunicativas e de liderado.
Capacidade para traballar en equipo

e actitude positiva e resolutiva.

Requisitos e conecementos:

- Titulacién universitariaen
Administracién e Direccién

de Empresas, Ciencias
Econdmicos/Empresariais, ou FP
Administracién. Reemplazable
por experiencia superioral0anos
exercendo un posto similar en
calqueraempresadosector.
-Experienciade polomenos 5anos
como Técnico de administraciéne
finanzas enempresa construtora.
Experiencia en Navision.
-Cofiecementos de Finanzas,
Contabilidade, Fiscalidade, e
Xestion Laboral.

.Ofiméatica avanzada

O salario ofrecido poderd ser
axustado en funciéndavalfado
candidato/a.Nonse descartaran
de formainicial candidatos

por diferenzas salariais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOy

AXUDANTE DE COCINA (30 -0 6-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOX

COMERCIAL/DISTRIBUIDOR/A (30 - 0 6 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufia Negreira/

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 4 anos

Coiiecementos necesarios:

Comercial
Vendas
Distribucién
Ganderia
Reparto
Captacion
Fidelizacion
Incidencias

Galego

Requisitos minimos.

IMPRESCINDIBLES:
-Polomenos cadroanos de
experiencia como comercial -
repartidor/a - Carné de conducir
tipo B.

-Experiencia enxestiénde
incidencias.
-Residenciaenlocalidade de

Negreiraouarredores.

Entidade/localidade: A Coruia Cabanas/

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida

Conecementos necesarios.

Preparacién de alimentos
Limpeza

Fregado de pratos
Servizo de mesa
Recollidade mesa
Puntualidade
Cocifahospitalaria

Servizo de comidas

Descricidn:

Bliscase axudante de cocifa
paranovaaperturaen Cabanas,
aCoruiia(15612).Nonnecesaria
experiencia. Contrato indefinido.
Paraxornada parcial ou completa.

Boambiente de traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink /xNOi

ADESTRADOR /A PERSOAL (30-0 6-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa Oleiros/

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Non Requirida

Idiomas requiridos:

Espafol - Avanzado

Coflecementos necesarios:

Adestramento persoal
Nutricién deportiva
Rehabilitacién

Dindmica de Grupos

Descricidon: EnRM Strength estamos abuscar
un/a Adestrade@r Persoal para
incorporarse ao noso equipo.

Que farés? Desefiar e dirixir adestramentos

grupais, tanto en grupos amplos
como reducidos.

Aplicar metodolox{as centradas
no traballo de forza e amellorado
rendemento fisico.

Acompafar e motivar aos nosos
clientes durante o seu proceso de
mellora persoal.

Contribuir aobo ambiente do
centro cunha actitude profesional,

préxima e proactiva.

Que ofrecemos?

Contratoinicial amedia xornada
con posibilidade axornada
completa.

Salario competitivo, por encima do
convenio.

Estabilidade laboralnun centroen
crecemento.

Contornadindmica e colaborativa,
conoportunidades reais de

desenvolvemento profesional.

Requisitos minimos:

Titulacion oficial en Ciencias da
Actividade Fisicae do Deporte
(CAFYD), TAFAD ou equivalente.
Valorarase a experienciapreviaen
adestramento persoal e na xestién
de grupos.

Excelentes habilidades

VALORABLES:

-Formacidn en xestién comercial.
- FP mediorama agraria.

- Gallego alto.

- Experienciaen conduciéne
reparticion.

- Coflecementos agrarios.

COMPETENCIAS:

-Buscamos unhapersoaseria,
responsable, que teflabo

trato cos clientes, bos dotes
sociais e comunicativas, que
sexaresponsable co furgén da
cooperativa e que esteaabuscar

unha estabilidade laboral.

Descricidn.

DesdeInfoJobs Performance,
unservizo de Adevinta, estamos
aseleccionarun/a Comercial -
Distribuidor/a con furgén paraa
cooperativa leiteira galega CLUN
(Cooperativas Lacteas Unidas).
Esta cooperativanace daunion

de Feiraco, Vos Irmandifios e
Melisanto coavocaciénde ser
referenciano sector agrogandeiro
galego.

Asdadivisiénlactea centraasua
actividade narecollida, envasado
edistribucidn de leite e outros
derivados lacteos, baixo as marcas
*Unicla, Clesa e Feiraco.
Apersoaseleccionada traballara
desde aagrotienda de Negreira,
atendendo, repartindo e
entregando pedidos, co furgdn, aos
clientes actuais (principalmente
gandeiros). Ademais, terd que
identificar e desenvolver novas
oportunidades de negocio. Sera
responsable de manter relaciéns
sélidas cos clientes, captar outros
novos e promover aoferta de
produtos e servizos daempresa,
actuando como aligazén crave
entreaagrotiendaeocliente
paraalcanzar os obxectivos

comerciais establecidos.

Oseudiaadiasera:

- Xestion da carteira actual de
clientes: Manter unharelacion
préxima cos clientes actuais,
resolvendo as sdas dubidas e
asegurando a sua fidelizacidn, as{
como ampliando o portfolio de
venda.

-Prospeccidnde clientes:
Identificar a potenciais clientes e
xerar oportunidades de negocio.
-Negociacion: Levar acabo
negociaciéns comerciais, buscando
sempre o beneficiomutuo e
pechando acordos favorables para
ambas as partes.

- Peche de vendas: Formalizar as
vendas e asegurar o cumprimento

dos termos e condicidns acordados.




- Atencidn postventa: Dar soporte
aos clientes despois davenda,
resolvendo calquera problema

ou dibida que poida xurdir.

Competencias necesarias:

- Orientacién aresultados.
Disposicion paraalcanzar os
obxectivos.

- Organizacidn e planificacion.
Capacidade de organizarse de
formaeficiente, coherente e
rendible.

- Orientacién ao cliente.

Capacidade de toma de decisiéns

Ofrécese:

- Contrato indefinido con periodo
de proba.

- Xornada completa.

- Horario: flexible de luns avenres
de9:00a13:00ede 15:00a19:00.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOK

XEFE/A DE OBRA (30-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Coruna

Estudos minimos:

Grao

Experienciaminima. NonRequirida

Idiomas requiridos:

Inglés - Intermedio

Coflecementos necesarios.

Controlde custos

Execucidnde obra

Descricidn:

Importante empresa construtora
internacional necesitapara TODA
ESPANA, axudantes de obra (sen
experiencia) xefes de obra(con
experiencia) e Xefes de Grupo (cono
minimo 5 anos de experiencia).
Principalmente paraobras de
edificacién tanto publica e privada.
Condelegaciéns en toda axeografia
nacional, empresaestable e con
plande carreirae promocion
interna.

Arquitecto Técnico, Enxefieiros
Civis, Industriais, Enxefieiros de
edificacién, Arquitectos etc.

Ne necesitan cubrir prazasna
Corufia, Pontevedra, Asturias,
Pais Vasco, Zaragoza, Barcelona,
Baleares, Valencia, Murcia, Madrid,
Sevilla, Canarias principalmente.
Valorarase coiecementos de

BIM, inglés e por suposto control

de custos e execucién de obra.

Tipodeindustriade

ofértaaConstrucién

Categoria:

Inmobiliario e construcidn -

Enxeferf{acivil e obras publicas

Nivel.

Empregado/a

Persoas a cargo.

11-20

Vacantes.

5

Salario:

Salario nondisponible
Beneficios sociais
Porcentaxe sobre obxectivos
Flexibilidade horaria
Teletraballo

Teléfono mébil
Seguromédico
Chequerestaurante

Vehiculo / quilometraxe

Outros beneficios:

Plande carreira

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/CIBNLF

TECNICO/AEN ADE (30-06-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa Carral/

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Masde5anos

Conecementos necesarios:

Contabilidade
Contabilidade analitica
Plan xeral contable
Administracién fiscal
Liquidacién de impostos
Asesor(a fiscal

Asento contable

Reporting contable

Descricion:

Funciones e tarefas.
Apersoaseleccionadaencargarase,
traballando paraunhadas
empresas do Grupo, de polo menos
as seguintes tarefas:

-Supervisidn de facturas e albaras

deprovedores, reportando calquera
incidencia a través de Navision.
-Realizacién da facturaciéna
cliente en funcion dos datos

de certificaciénde obra
proporcionados por cadaun dos
Xefes de Obra. Realizar aimpresion
e arquivo fisico e telematico da
facturaciénacliente e o posterior
envio damesma con toda aquela
documentacién necesaria para
garantir a cobranza, segundo
asinstruciéns do Director/a de
Administracidn.

-Recibir os albards de obra,
comprobar que o material

se corresponde co pedido,

anotar calqueraincidencia
rexistradapolo persoal de obra

e procesalos e imputalos a cada
proxecto en Navision. Arquivo da
documentacién de obra segundo
osistemade arquivo establecido
(albaras, facturas, gastos, #etc).
-Recibir os partes de traballo, tanto
internos como de subcontratas,
comprobar que as subcontratas
cumpren co estipulado no
contrato erexistrar os custos en
Navision. Arquivo da devandita
documentacién segundo o sistema
de arquivo establecido.
-Comprobacién exhaustiva das
facturas de teléfono, tarxeta
solred, transportes, e demais
gastos de xestion. Realizaro
rexistro enNavision dos devanditos
custos.

-Recepcidn de facturas de material
e subcontratas, comprobar asta
coincidencia cos albaras, rexistro
enNavision paraaconformidade
doresponsable correspondente.
Arquivo desta documentacién
segundo o sistema de arquivo
establecido.

Imputar os custos reflectidos

en cada factura d partidadaobra
correspondente. Nisto incliese
tamén adesagregacion das
facturas de gastos de xestion,
lox{stica,man de obra, etc. para
asdacorrectaimputaciénacada
obra.

-Propofer aliquidacién de horas e
dietas do persoal destinado en cada
proxecto, de forma previaao seu
traslado @ xestor{alaboralparaa
confecciénde néminas.

-Punteo dosrecibosdenéminae
preparacion paraasdadistribucién
entre o persoal daempresa.
Resolver ouderivar as dubidas,
consultas ou incidencias nas
néminas. Rexistro do documento
de liquidacién de gastos dos
empregados e xeracion de
recibidelos de salarios do persoal.
-Cargar as remesas de néminas
nabancaelectronica, segundo
asinstruciéns do Director/a

de Administracién. Rexistrar
contablemente as néminas de
persoal.

-Carga de datos financeiros
paraaemisionderemesas de
pagos, segundo as instrucions

do Director/a de Administracidn.
Rexistrar contablemente as
remesas de pago.
-Recompilaciénerexistro dos
datos das vacaciéns e permisos de
todo o persoal

-Realizar tarefas de apoio
administrativo ou técnico
necesarias paraaadecuada
realizacién das funciéns propias do
negocio.

- Xestionar, con caracter periédico,
os envios de datos & xestoria
fiscalparaoreporte 4§ AEAT da

informacién do rexistro de IVE

(Subministracién Inmediata

de Informacion - Sll)

Requisitos e cofiecementos:

- Titulacién universitaria en
Administracién e Direccién

de Empresas, Ciencias
Econémicos/Empresariais, ou FP
Administracion. Reemplazable
por experiencia superiora 10 anos
exercendo un posto similar en
calqueraempresado sector.
-Experienciade polomenos 5anos
como Técnico de administraciéne
finanzas enempresa construtora.
Experiencia en Navision.
-Cofiecementos de Finanzas,
Contabilidade, Fiscalidade,

e Xestion Laboral.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvvD
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perfodos vacacionais, se fose
necesario. Incorporacién inmediata.
Establecerase unprogramade
incentivos con primas que poden
alcanzarunextradeatao40%
dosalario.Se esunhapersoa
comprometida co teu traballoa
Empresasaberdvaloralo.
Tipodeindustriade ofértaa

Venda por xunto

Categoria. Compras, loxisticae

almacén - Almacén
Nivel: Empregado/a
Vacantes: 1

Duracidén do contrato: Indef. tras periodo
1.500€ - 2.000€ Bruto/mes

Beneficios sociais: Porcentaxe sobre obxectivos

Salario.

Teléfono mébil

Seguro médico

CONDUTOR/A TRAILER (30-06-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Outros beneficios: Incentivos de ata600€/Mes

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvvp

XEFE/ADESALA (30-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Entidade/localidade: A Corufa

Requisitos minimos:

- Imprescindible todos os permisos
enregra, carné de trailer C+E,CAP e
tarxeta de tacégrafo dixital.

- Imprescindible experienciano

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Coiiecementos necesarios:

Xestién de provedores

manexo de camidn tipo trailer. Descricién: Donifios Restauracion S.L. xestiona
- Persoadindmicae afeitaao trato desde este verdn o mitico local
cocliente. Lume Boo -Boa Onda, de Punta
- Dispodibilidade paraampliar o Penencia- Donifios- Ferrol.
nimero de noites de pernoita. Apaixdnache ahostalerfae
Descricidn: Aluminios Cortizo, empresa lider queres traballar nunha contorna
en Sistemas de Aluminioe PVC privilexiada fronte ao mar?
paraalndustriae Arquitectura Somos unhaempresanovae
,seleccionaun/acondutor/ade dindmica situada en primeira lifia
tréiler de reparticién para Roteiro de praiaenFerrole buscamosun
Internacional con pernoitas. xefe de salacontalento e ganas
Ofrécese: Incorporacién inmediata. de liderar onoso equipo durante
Salario: de 32.000,00€ b/a + plus por dia. atempadade verdn-outono.
CLUB de descontos; Nosa APP Cortizo Social; Ofrecemos: Salario moi competitivo.
Ximnasio Gratufto; Excelente ambiente de traballo.
Fisioterapia Gratuito; Unha contorna tnicaen
Servizo médico e enfermer(a plenacostagalega
gratuita con prescriciénsanitaria; Requisitos: -Polo menos 3 anos de experiencia

Seguro médico de copagamento;
Eventos do Nadal e sociais para
traballadores e familia;

Eventos deportivos: Fitbol e Padel.
Compromiso coaigualdade e
diversidade:

Apresente ofertade emprego
estdredactada @teniendo en
cuentaaimparcialidade e non
discriminacién porrazon de xénero,
raza, ideoloxia ou calquera outro
motivo. Especialmente, tense
encontaorespectodnormativa
vixente relativa digualdade de
xénero entre mulleres e homes e
nondiscriminacién das persoas
LGTBI nas empresas #de acordo
conaRealDecreto-lei 6/2019
eoRealDecreto 1026/2024.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOu

OPERARIO/A DE LOXISTICA (30-0 6 -2025)

enposto similar.

- Vehiculo propio e carné de
conducir (non hai transporte publico
ao centro de traballo).
-Flexibilidade horaria.
-Incorporacién inmediata.
Sebuscas unproxecto onde crecer
profesionalmente

e gozar do verdnnunhacontorna

inmellorable, estamos a esperarche!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvvW

ENCARGADO/A DE OBRA (30 - 0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A CoruiaNardn/

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Descricidn. Empresadedicadaaconstrucién
emantemento de obraindustrial,
rehabilitacion ereformaintegral

de edificios,... obras chave en man.

Zona actuacion: Ferrolterra

Oferta publicadaen: Infolobs Requisitos -Experiencia como oficial de
Entidade/localidade: A Corufa Carral/ construcién.
Estudos minimos: ~ Outros titulos, - Valorable experiencia como
certificaciéns e carnés encargado/ade obra.
Experienciaminima: Polo menos 1 ano - Carné de conducir.
Coflecementos necesarios: Funcidns: - Xestion daobra.
Manexo PDA - Control de custos, prazos,
Carretillaelevadora calidade etc.
Requisitos minimos: Experienciaminimadunano. -Supervision e coordinacién equipo
Tero Carné Cde camidne de traballo.
CAP serdun plus definitivo no - Execucién dos traballos
proceso de seleccién.Manexo de asignados.
CarretillaElevadora. Reparticién -Reportaravances, incidencias e
enperiodos puntuais ... necesidades ao seusuperior.
Descricidn: Operario de Almacén-Reparto en - Outrasrelacionadas co posto.
empresade venda por xunto de Ofrécese: - Xornadaintensiva de L-V de 8.00h

produtos de Panader{a e Hostaler(a
paraadelegacionde Carral.0
traballo comprende: Xestion

de Almacén .Xestion de Stock.
Preparacién de pedidos. Transporte
edistribucién dos produtos en

roteiros preestablecidos e/o

a16.00h.
- Salario en funciéndo perfilea
experiencia.
Posto estable.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvCJ
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MONTADOR/ CARPINTERIA DE
ALUMINIO (30-06-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruiia Ordenes/

Estudos minimos:

Educaciéon Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Coflecementos necesarios:

Aluminio

Carpinteria
Ferramentas eléctricas
Mecénicaindustrial
Metais

Plegadoras

Madeira

Metalur xia

-Xornadade traballode luns a
venres.

-Quendas rotativas de mana e de
tarde.

-Formacién continuae
posibilidades de desenvolvemento
profesional.

-Boambiente de traballo

e condiciéns acordes ao

perfil do candidato.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOG

CARPINTEIRO/A (23-06-2025)

Ofertapublicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufia

Descricidn.

SOLICITASE PERFIL DE
MONTADOR DE CARPINTERIA
DE ALUMINIO & PVC para

taller de Ordes (A Corufa) para
realizar montaxes en obras
dentro da comunidade auténoma
principalmente naprovincia.
(INDEFINIDO TRAS SUPERAR O
PERIODO DE PROBA).

Somos unha empresa con mais de
30anosensectoreunhadilatada
experienciarealizando todo tipo
instalaciéns de xanelas de aluminio
e PVCpor todo o territorio da
comunidade Galega.
INCORPORACION INMEDIATANO
PERSOAL.

SOLDO SEGUNDO CONVENIO.

Valorable para o posto:

-Carné B2
-Curso prevenciénde

riscos laborais

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima. Polo menos 2 anos

Cofiecementos necesarios:

Carpinteria

Ferramentas

Ebanisteria

Construcion

Reparacion de mobles
Montaxe de mobles a medida
M4équina de corte de madeira

Desefio de mobles

Spining

Pilates adoito

CAMAREIRO/A (30-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Descricidn.

OFERTALABORAL
ADESTRADOR/A na Coruia

Se queres formar parte donoso
equipo. Temos unha oferta para
cubrirunhabaixa temporal de longa
duraciénnonoso centro deportivo
da Corufa.

Encargarasche de dirixir
actividades de Crosstraning,
Halterofilia, Spinning e Pilates de
Chan.

Tes horas pagas para preparar

as clases de Pilates Adoito e
Halterofilia.

Primeira semanade
acompafiamento en clase

conretribucién.

Entidade/localidade: A Coruiia Ferrol/

Estudos minimos:

Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:
Servizo de bebidas
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizo de comidas
Atencidn ao publico
Servizo de mesa
Servizoensala
Restaurante

Cafeteria

Descricidn: Camareiro a tempo completo con
responsabilidade en atencidn aos
clientes.

Preferiblemente con cofiecemento

de idiomas estranxeiros

Horario inicial (ampliable en época de vacacidns)

Mércores 18:00 - 22:00
Xoves 17:00-21:00
Sébado 9:00-13:30

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYx9

ADMINISTRATIVO/A CON INGLES (30-06 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Absterse persoas sen titulacion.
Aceptamos estudantes
Gltimo curso CAFYD

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos1ano

Descricidn:

NECESITASE CARPINTEIRO PARA
TALLER EMONTAXE XORNADA

COMPLETAPARATRABALLOSEN
ZONA DE CORUNA E ARREDORES.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eOpn

Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado

SOCORRISTA DE PRAIA (30-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh44

Entidade/localidade: A Coruia Mifo/

MANICURISTA (30-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Estudos minimos:

Outros titulos,

certificaciéns e carnés

Experiencia minima:

Non Requirida

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima: Polo menos1ano

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYx2

TECNICO/A ELECTROMECANICO/A (30 - 06 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima.

Polo menos 2 anos

Cofiecementos necesarios:

Esmaltado semipermanente
Pedicura

Manicura

Nail art

Esmaltado permanente

Hixiene facial

Coflecementos necesarios:

Atencidn primaria

Coordinacidén de servizos
asistenciais

Soporte vital avanzado

Xestion de emerxencias naempresa
Socorrismo

Primeiros auxilios

Traballo en equipo

Atencidn ao usuario

Coflecementos necesarios.

Mantemento preventivo
Resolucién de problemas
Electronica

Mantemento

Mecanica

Descricidn.

En Construindo Emprego seguimos
abrindo oportunidades!
Actualmente atopamonos
naprocuradun técnico
electromecanico paraempresa
ensolucions loxisticas e xestion
de almacéns, cunhasélida
traxectoriano sector industrial

paraazonade Ferrol.

As tidas funcidns?

- Diagndstico ereparacion de
avar(as eléctricas, mecanicas
e/o hidraulicas en equipos
industriais e maquinaria pesada
(carretillas, pas, guindastres, cintas
transportadoras etc.)/ etc.).

- Execuciéndeplans de
mantemento preventivo e
correctivo.

- Rexistro e documentacion de
todas as actividades realizadas,
asegurando arastrexabilidade

domantemento.

Que necesitamos de ti?

-Ciclo Formativo de Grao Superior
en Electricidade, Electrdnica,
Mecdnica ou disciplinas afins.

- Experienciaminima de 3 anos
desempenando funcidns similares
en contornas industriais.

- Disponibilidade para

traballar en xornada partida

e/o quendas, incluindo fins de

semanase fose necesario.

Descricidn. Blscase Manicurista para Descricion. Uneche ao equipo de Ozean Park,
incorporarse aonoso equipo de onovo parque acudtico na Praia de
Nails Corufa. Mifo!

O/acandidat(@ deberéd ter Estamos a contratar socorristas
experiencianos seguintes titulados/as parareforzaronoso
tratamentos estéticos: equipo esta tempada.

Esmaltado semipermanente: Setesenerxia, gistache o traballo
Aplicacion eretirada de esmaltes aoaire libre e queres gozar dun
semipermanentes. verandiferente, leste é o teusitio.
Pedicura: Coidado e hixiene de pés. Responsabilidades: Velar polaseguridade dos usuarios
Manicura: Coidado e hixiene de no parque acuatico.

mans. Manter comunicacion fluida co
Nail art: Desefios e decoracién de equipo enterra.

ufas. Actuar conresponsabilidade e
Acrilicas: Aplicacién eretirada de profesionalidade en todo momento.
unas acrilicas e de xel. Crearunambiente positivo,
Hixiene facial: Limpezas, méscaras transmitindo seguridade e

e pequenos tratamentos. proximidade aos visitantes.

Ofrecemos: Unposto de traballo estable Requisitos: Titulacidn oficial de socorrista
cunsalario acorde @ experiencia. acuatico envigor.

Ademais, os/as candidatos/as Boaactitude, responsabilidade e
contaran con formacién continua, ganas de traballar en equipo.
equipo profesional, horario flexible Dispoiibilidade para atempada de
eunambiente laboral agradable. veran.

Buscamos persoas con habilidades Valorarase experiencia

técnicas, creativas, orientadas a previa e vehiculo propio.
belezaeaobenestardo cliente. Ofrecemos: Contrato fixo descontinuo paraa

Se che apetece formar parte
dun equipo moiprofesional,
traballar marcas de alta calidade
edesenvolver o teutalento

estamos aesperarche.

Solicitudes/ contacto: https://n9.cl/u9026

ADESTRADOR /A DEPORTIVO/A (30 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:

Outros titulos,

certificaciéns e carnés

Valorarase:

Capacidade para traballar de forma
auténoma e en equipo.

Actitude proactiva e orientaciéna
resolucion de problemas.

Carné de conducir e vehiculo propio.

Que che ofrecemos?

- Incorporaciénaunhaempresa
consolidada e encrecemento
- Salario competitivo en funcién

de experiencia e valia.

Experiencia minima: NonRequirida

tempada.

Incorporaciéninmediata.
Uniforme proporcionado pola
empresa.

Formacion previae
acompafamento para que te sintas
seguro/adesde o primeiro dia.
Unha contorna de traballo
espectacular, enplena praia, conbo
ambiente e equipo novo.

Formar parte do grupo turistico
encrecementonacomarcacun

gran equipo de profesionais.

Coiiecementos necesarios:
Administracién lox(stica
Xestién de documentos
Xestién de subministracions
Xestién administrativa de compras
Xestién de provedores
Xestién de servizos
Xestién do transporte
Xestién de almacéns
Pedidos

Linguas

Descricidn: En Cumac Bookings, axencia
internacional de representacién
de artistas de musica electronica,
buscamosincorporaraunhapersoa
parao posto de administrativo/a
con funciéns loxisticas. A
incorporaciénserdpresencial na
nosa oficina de Lugo.
Apersoaseleccionadadebe ter
unnivelalto deinglés e espafiol,
tanto falado como escrito, contar
con capacidade de organizacién,
serproactiva/ o e conboas
habilidades comunicativas
paracolaborarnacoordinacion

de eventos internacionais.

Funciéns: « Xestién lox{stica de eventos (voos,
aloxamentos, transporte, horarios,
documentacidn)

» Comunicacién con artistas,
promotores e axentes eninglés e
espafiol

* Apoio en tarefas administrativas
xerais

* Asistenciaenreunidons como apoio
linglifstico cando sexanecesario

« Control e actualizacién de bases

de datos, axendas e documentacion

Requisitos: *Nivelalto de inglés e espanol
(falado e escrito)

*Manexo fluido de Excel e
ferramentas ofiméaticas

» Capacidade de organizacién,
atencidn ao detalle e traballo baixo
presién

* Actitude proactiva e orientacién

ao traballo enequipo

Ofrécese: » Contrato estable

» Xornada completa

e Incorporacidn inmediata
» Contornade traballo
dindmico e internacional

vinculado ao sector musical

Importante: Aprimeira entrevista
realizarase 100% en inglés.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh4N

Coiiecementos necesarios:

Adestramento deportivo
Adestramento

Deportes

Adestramento de fitness
Adestramento persoal
Crosstraining

Halterofilia

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYxH




ADMINISTRATIVO/A (30-0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Ofrecemos aos nosos clientes

servizo técnico e de recambios.

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polomenos 1 ano

Coflecementos necesarios:
Tarefas administrativas
Documentacién
Tramitacién de facturas
Xestion de pedidos
Xestion administrativa de compras
Recambios

Repostos

Descricidn: Técnico/a de Oficina -

Presupostos, SAT e Recambios

Localizacién: Lugo (Oficina Principal)

Xornada: Completa(Lunsavenresde 9:00
al3:30ede16:00a19:30)
Sobre nés: EnMarifa Clima somos

especialistas ensolucidns integrais
de maquinariaparahostaleria
profesional, refrixeracion
industrial, climatizacién

e lavanderi{a desde 2005.
Ofrecemos aos nosos clientes

servizo técnico e derecambios.

Funcidns principais: Elaboraciéne seguimento de
orzamentos paraproxectos de
maquinaria de hostaler{a, frio
industrial e climatizacién.
Xestidnintegral do Servizo de
Asistencia Técnica (SAT): atencién
ao cliente, coordinacion de
técnicos, control de incidencias e
calidade de servizo.

Control e xestién de recambios:
pedidos, recepcion, stock e
facturacion.

Comunicacién con provedores
Rexistro e actualizacidon de

datos no ERP daempresa.

Requisitos: Formacién técnica (Administracidn,
Comercio, FP ou similar).

Dominio de ferramentas
informéticas: MS Office e
experienciaen ERP.

Habilidades comunicativas e
atencidn ao cliente.

Organizacidn, proactividad

e e capacidade para

traballar enequipo.

Valorarase positivamente:
Experiencia previaenmaquinaria
de hostaleria profesional.
Cofiecementos en frio

industrial e climatizacion.

Que ofrecemos: Contrato indefinido e xornada
completanas nosas oficinas de
Lugo.

Salario competitivo segundo
experiencia.

Formacidn continua e posibilidades
reais de desenvolvemento
profesional.

Unha contorna de traballo dindmico,
préximo e orientado ao cliente.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOj

ADMINISTRATIVO/A LOXISTICA (30-06-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Conecementos necesarios:
Tarefas administrativas
Documentacién
Tramitacion de facturas
Xestion de pedidos
Xestion administrativa de compras
Recambios

Repostos

Descricidon: Técnico/a de Oficina -

Presupostos, SAT e Recambios

Localizacién: Lugo (Oficina Principal)

Xornada: Completa(Luns avenres de 9:00
al3:30ede16:00a19:30)
Sobre nés: EnMarina Clima somos

especialistas ensolucidns integrais
de maquinaria parahostaleria
profesional, refrixeracién
industrial, climatizacién
elavander{a desde 2005.

Funcidns principais: Elaboraciéne seguimento de
orzamentos paraproxectos de
maquinaria de hostalerf(a, frio
industrial e climatizacidn.
Xestidnintegraldo Servizo de
Asistencia Técnica (SAT): atencidn
ao cliente, coordinacién de
técnicos, controlde incidencias e
calidade de servizo.

Control e xestion de recambios:
pedidos, recepcién, stock e
facturacion.

Comunicacién con provedores.
Rexistro e actualizaciénde

datos no ERP daempresa.

Requisitos: Formacidn técnica (Administracion,
Comercio, FP ou similar).
Dominio de ferramentas

informdticas: MS Office e

aomes (09:00 - 14:00)

-Outros beneficios sociais: bo

ambiente de traballo, estabilidade

laboral, crecemento profesional.

-Salario: segundo valfa do perfil.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elhN

STAFF AS TERMAS (30-06-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

9\ boletin de ofertas de emprego

ao cliente, coordinacién de
técnicos, controlde incidencias e
calidade de servizo.

Control e xestidn de recambios:
pedidos, recepcién, stock e
facturacidn.

Comunicacién con provedores.
Rexistro e actualizacion de

datos no ERP daempresa.

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Requisitos minimos: Experienciaminimade 6 mesesen
posto similar e/ono sector.
*Excelenciaenatenciénao cliente,
queremos que 0s nosos clientes
sentan como na casa!

*Actitude positiva e disposicion
paraaprender e crecer connosco.
*Valorable, nivel de inglés falado

fluido anivel de hostaleria.

experienciaen ERP. Descricién: Esunapaixonado dobo café?
Habilidades comunicativas e Atlavocacionéotratoco
atenciénao cliente. cliente? Buscas unhaempresa
Organizacidn, proactividad comprometida e na que poidas facer
e e capacidade para carreiraprofesional?
traballar en equipo. Deixa de buscar, BOMBON BOSS
Valorarase positivamente: é parati.
Experiencia previaen maquinaria Nanosatendado CCAS TERMAS,
dehostaler(aprofesional. buscamos persoal de STAFF, se
Conecementos en frio desexas forma parte donoso
industrial e climatizacion. equipo, é atiaoportunidade!
Que ofrecemos: Contratoindefinido e xornada Funcidns: *Preparacién de cafés e produtos

completanas nosas oficinas de

Lugo.

Salario competitivo segundo

experiencia.

Formacidn continua e posibilidades

reais de desenvolvemento

profesional.

Unha contornade traballo dindmico,

proximo e orientado ao cliente.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSSF

CARNICEIRO/A (30-0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Lugo / Outeiro de Rei

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Cohecementos necesarios:
Charcuter(a
Carniceria
Corte de pezas
Alimentacidén
Atencidnaclientes
Requisitos minimos. IMPRESCINDIBLES:

-Formacion: ESO

-Experiencia: Mi{nimo 2 anos de
experienciaen posto similar en

carniceriae/o charcuteria

Idiomas: castelan

Outros: carné de conducir e vehiculo propio

paradesprazarse dzonade traballo.

directamente enfornados nonoso
establecemento.
*Mantemento e organizacién do
escaparate de produtos.
*Colaborarnaorganizacion,
mantemento e limpeza da
tendaparaofrecerunambiente
agradable.
*Contribuir & consecucién dos
obxectivos marcados, traballando
enequipo e con dedicacion
*Proporcionarunservizoao cliente
excepcional, asegurando que cada
cliente sentavalorado e satisfeito.
Buscas unha oportunidade
parafacer carreira? Somos
unhaempresa comprometida
cotalentonovo e coaigualdade
de oportunidades. Ademais,
ofrecémosche a formacién
necesariapara o postode traballo.
Secrees que encaixas
perfectamente coanosa misién,
aplicaagora e formemos xuntos
un equipo excepcional!
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvCF

ADMINISTRATIVO/A (30-06-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Lugo

COMPETENCIAS:  -Traballo enequipo.
-Responsable.
-Honestidade.

- Puntual.

- Atencidnaclientes.

-Donde xentes.

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Requisitos: Formacién técnica (Administracidn,
Comercio, FP ou similar).

Dominio de ferramentas
informdticas: MS Office e
experienciaen ERP.

Habilidades comunicativase
atencidn ao cliente.

Organizacidn, proactividad

e e capacidade para

traballar en equipo.

Valorarase positivamente:
Experiencia previaenmaquinaria
de hostaler{a profesional.
Cofecementos en frio

industrial e climatizacién.

Que ofrecemos: Contrato indefinido e xornada
completanasnosas oficinas de
Lugo.

Salario competitivo segundo
experiencia.

Formacién continua e posibilidades
reais de desenvolvemento
profesional.

Unha contornade traballo dindmico,
proximo e orientado ao cliente.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvCX

XESTOR/A TELEFONICO CON
ITALIANO (30-06-2025)
Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Bacharelato

Experienciaminima: NonRequirida

Imprescindible residente en Non

Idiomas requiridos: Espafiol - Avanzado

Italiano - Avanzado

Cohecementos necesarios:
Xestién de atenciénao cliente
Habilidades sociais
Resolucién de confictos
Técnicas de venda

Proactividade

Requisitos minimos: |diomas: Nivel avanzado de
italiano e casteldn, tanto

falado como escrito.

Dispoiiibilidade: Capacidade para traballar

enhorarionocturno.

Habilidades interpersoais:
Excelentes habilidades de
comunicacién e capacidade para
resolver problemas.
Interese polo mundo das
tecnoloxias e acontornado
Webhosting
Cofecementos basicos

de informatica

Cofecementos necesarios:
Tarefas administrativas
Documentacién

Tramitacion de facturas

Requisitos desexados:
Cofecementos técnicos enservizos
de webhosting, dominios e correo
electrénico.
Experienciapreviaensoporte
técnicono sector de webhosting ou
tecnolox(a.
Capacidade paraidentificar
oportunidades de vendas e orientar
aos clientes caraaosnosos

produtos e servizos adicionais.

Descricidn: Desde InfoJobs Assistance, un Xestion de pedidos
servizo de Adevinta, estamos a Xestion administrativa de compras
buscarun/a Carniceiro/a. Buscamos Recambios
un perfil con polo menos 2 anos Repostos
de experiencianun posto similar, Descricion: Técnico/a de Oficina-
que tefia vehiculo propio para Presupostos, SAT e Recambios
trasladarse d zonade traballo, con Localizacién: Lugo (Oficina Principal)
don de xentes, con motivaciéne Xornada: Completa(Luns avenres de 9:00
comprometido/a con o traballo. al3:30ede16:00219:30)
Cérnicas Peteiraéunha Sobrenés. EnMarifa Climasomos
empresaenfocadanaindustria especialistas ensolucidns integrais
carnica que ofrece carne de maquinaria para hostaleria
fresca como conxelada. profesional, refrixeracién
Funcidns: -Preparacién e elaboracién de industrial, climatizacion
diferentes tipos de carne. e lavanderia desde 2005.
-Corte de pezasde carne. Ofrecemos aos nosos clientes
-Atencion ao cliente e cobro. servizo técnico e derecambios.
-Mantemento do equipo e limpeza. Funciéns principais: Elaboraciéneseguimento de
Ofrécese: -Contrato: indefinido con periodo orzamentos paraproxectos de

de proba.

-Xornada: completa 40 horas.
-Horario: luns a sébado (08:00 -
15:00 e 15:00 - 21:30) e un domingo

maquinaria de hostalerfa, frio
industrial e climatizacidn.
Xestionintegraldo Servizo de

Asistencia Técnica (SAT): atencién

Descricidn: Apaixdnache aatenciénaclientela
e tes habilidades comerciais?
Dominas oitalianoeocasteldne
estds abuscarunhaoportunidade
paratraballar nun equipo dindmico?
Estaofertaéparatil

Estamos enbuscadun/a Xestor/a
Telefénico/aparaonosoequipo

de atencién clientelanocturno.
Neste posto,nonso ofrecerds
soporte aclientelaitalianohablante
e castelanfalante, sendn que
tamén desempefiaras un papel
crave napromocion de produtos e
servizos. Valoramos a proactividad

e,aempatiaeacapacidade para
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alcanzar obxectivos comerciais.

Ofrecemos: - Traballo estable nunhaempresa
consolidada no sector.

- Incentivos por cumprimento de
obxectivos.

- Ambiente laboralinclusivo e
colaborativo.

-Formacidén continuaparao teu
desenvolvemento profesional.

- Oportunidades de crecemento

dentro daempresa.

Requisitos: - Nivelavanzado de italiano e
casteldn (falado e escrito).

- Capacidade paradesempefarse
eficazmente en quenda nocturna.
- Excelentes habilidades de
comunicacién, persuasiéne
resolucion de problemas.

- Capacidade paratraballar de
formaauténoma e en equipo.
-Proactividad e e orientacién a
clientelaearesultados.

Seestas listo/a para dar o seguinte
pasonatuacarreira, formar parte
dun equipodiverso e marcar
adiferenzanaexperienciado

cliente, queremos cofiecerte!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYtF

VENDEDOR/A CON DISCAPACIDADE ( 30 - 06 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

particulares (6 dias laborables).
-Promocidénanivel de
desenvolvemento Senior a partir do
segundo ou terceiro anodarelacién
laboral con melloras nas condiciéns
salariais.

-Soporte telefénico 24 horas 7 dias
dsemana, pararealizar todas as
xestiéns ou consultasrelacionadas
codesempeno do seu traballo.

- Permisos especiais paraa
realizacién de exames; excedencias
parao coidado de familiares,
ademais doutras axudas:
nacemento de fillos, estudos,
préstamos...

- Tarxeta ONCE: Ofrecemos
descontos exclusivos.

Tes aoportunidade de sumarche
aunha Organizacion solidaria,
social e comprometida, de persoas
e parapersoas, consciente dasua
responsabilidade coa sociedade,
que che acompafarano proceso
deacollidae ofrecerache
oportunidades de crecemento
profesional.

Incorporacién @ maior e mellor
rede comercial propiado mundo
formada exclusivamente por

persoas condiscapacidade.

Entidade/localidade: Ourense

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvCv

Estudos minimos: Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante

MECANICO DE COCHES (30-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Idiomas requiridos: Espafiol - Nativo ou Bilingilie

Experienciaminima: Polo menos1ano

Coflecementos necesarios:
Vendedor
Terminal punto de venda
Vendas
Atencidn ao cliente
Venda e atenciénao cliente
Captacidndeclientes
Comercial
Discapacidade

Captacion

Requisitos minimos. Que necesitamos de ti?
Aofertavaidirixidaapersoasen
desemprego cunha discapacidade
(nonsé visual) acreditada de
polo menos un33% ou que tefan
recofnecidaunhalncapacidade
Permanente por parte do INSS.
Blscanse persoas comprometidas,
condonde xentes, responsables e
orientadas a conseguir obxectivos.
Valorarase positivamente a
experienciabdsicaen tarefas
relacionadas coaatenciénao
publico e adispoiibilidade
para cubrir distintas franxas
horarias.Nonse precisan estudos

minimos, pero seranvalorados.

Cofiecementos necesarios:
Diagnoses
Cambio de embrague
Vehiculos

Suspension

Descricidn: NaLastra Automocién est amos
buscando un/hamecanico/apara
unirse aonoso equipo. Como
mecanico, serds responsable
derealizar diferentes tarefas
como: diagndsticos, cambios de
embrague, distribucions, reparar
emanterunhavariedade de
vehiculos, incluindo suspensidns

e sistemas hidréulicos.

Requisitos: Experienciademostradaen
diagndstico, mecdnica xeral,
traballo e reparacion mantemento
de vehiculos.

Ciclomedio de electromecanica.
Habilidades sélidas en mecdnicae
mantemento de vehiculos.
Capacidade paratraballaren
equipo e comunicarse de maneira
efectiva.

Atencidn aos detalles e compromiso

coa calidade do traballo.

Descricion: Queres formar parte do cuarto
maior empregador de Espafiaa
nivel xeral e do primeiro mundial de
persoas condiscapacidade?

ONCE apostapolo talento,

polas persoas e por ofrecerlles
oportunidades de vida. Os nosos/
asvendedores e vendedoras son o
motor, 0s protagonistas esenciais
eosmellores embaixadores da
ONCE #ante a sociedade. E a ttia
oportunidade de formar parte dun
proxecto estable e solidario, e de
pertencer aunha familia diversa
einclusiva. Cando esteas nonte
quereras ir.

En ONCE, estamos a buscar
comerciais con discapacidade (non
sd visual) paraapromocién e venda

dosnosos produtos de xogo.

Que che ofrecemos? - Salario competitivo ao redor dos
28.000€ bruto/ano.
- Formacidén continua que potencia
as calidades comerciais e favorece
odesenvolvemento profesional.
- Beneficios sociais: vacaciéns

(24 dfas laborais) e asuntos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOx

MECANICO/A DE COCHES (30 -0 6- 2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: Polo menos 1 ano

Coifiecementos necesarios:
Diagnoses
Cambio de embrague
Vehiculos

Suspension

Descricion. NaLastra Automocién estamos
buscando un/a mecanico/a para
unirse aonoso equipo. Como
mecanico, seras responsable
derealizar diferentes tarefas
como: diagndsticos, cambios de
embrague, distribuciéns, reparar
e manter unhavariedade de
vehiculos, incluindo suspensiéns

e sistemas hidrdulicos.

Requisitos: Experienciademostradaen
diagndstico, mecanica xeral,
traballo e reparacién mantemento
de vehiculos.

Ciclomedio de electromecanica

Habilidades sélidas en mecanicae
mantemento de vehiculos.
Capacidade paratraballaren
equipo e comunicarse de maneira
efectiva.

Atencidn aos detalles e compromiso

coa calidade do traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvCh

ENXENEIRO/A (30 - 06 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos. Enxefier{a Técnica

Experienciaminima: NonRequirida
Imprescindible residente en Non

Requirido

Idiomas requiridos: Espafiol- Avanzado

Coflecementos necesarios.
Enxeferia Agraria
Enxeferi{a Agricola
Enxefer{a Topografica
GIS (Geographic Information
Systems)
QGIS
ArcGIS

Requisitos minimos: -Enxefier{a Técnicaou Grao
en Enxeferia Topografiae/o
Agricola (nivel ARROLAS 2).
Titulacion homologada en Espafia
ou certificado de equivalencia
emitido pola Secretaria Xeral de
Universidades.
- Polo menos 6 meses de
experiencialaboral acreditable en
traballosrelacionados co ambito
fluvial.
- Nivelusuario en Microsoft Office.
- Nivelavanzado en ferramentas
de Sistemas de Informacion
Xeografica.
- Carné de conducir tipo B

vélido en Espafiae envigor.

Requisitos desexados: - Nivel usuario usando bases de
datos.
- Cursoacreditable e
complementario en GIS (polo menos
100horas).
- Experiencialaboral acreditable en
traballos de campo.
- Experiencialaboral acreditable
entraballos relacionados coa
demarcacién hidrogréfica Mino-Sil.
- Experiencialaboral acreditable
entraballos, dasda titulacién, con
sistemas de informacidn xeografica
(ArcGis, QGis etc.)/ etc.) e/o GPS.

Descricion: Tecnolox{as e Servizos Agrarios,
S.A.,S.M.E,,M.P.,empresa filial do
GRUPO TRAGSA, especializada
narealizacidn de actividades de
enxefer(a, consultoria e asistencia
técnica en materias agricolas,
ganderf{a, forestal e ambiental,
buscaincorporar 2 Enxefieiros/
as Técnicos/as ou Graduados/

as en Topografiaou Agricola
paraprestar apoio naxestién de

informacion de usos da auga.

Funcidns: - Revisién en campo de hidrografia
paradeteccidnde incongruencias
evaloraciénde posibles erros e
desenvolvemento e melloras en

ferramentas GIS corporativas.

Ofrécese: - Contrato de duracién determinada
cunhaduraciénestimadade 12
meses, asociado & execucién do
encargo detallado na publicacién
paraoplandeRecuperacidn,
Transformacion e Resilenciaou

con financiamento que provefia de
Fondos da Unidn Europea.

- Xornada completa

O prazoderecepcidnde
candidaturas estard aberto

desde hoxe dia30/06/2025 atao
proximo 06/07/2025 &s 23:59 (hora
peninsular).

Parapoder participar neste
proceso de seleccién serdnecesario
anexar como anexo a solicitude, ou
bendurante o trascurso do proceso

de seleccién, adocumentacion

acreditativado cumprimento dos
requisitos de formacidn académica
e/o experiencia detallados na
oferta. Aincorrecta acreditacion
dos documentos solicitados ou a
falsidade noindicado, supofierd a
exclusidn inmediata do proceso.
Deberase achegar as titulacions
correspondentes ao sistema
educativo espafol, asicomo

as equiparadas para todos os
efectos envirtude da credencial
de homologacionou o certificado
de equivalencia emitidos pola
Secretaria Xeral de Universidades.
Encasode titulos obtidos en
universidades e/o centros
estranxeiros, requirese que
omesmo esteahomologado
enEspafadebendo anexar

como Anexo adsolicitude a
correspondente documentacion
xustificativa.
Estarenposesionda
documentacién acreditativa
suficiente para poder formalizar
un contrato de traballo en Espafa:
Permiso de residencia e traballo
envigor.

Non ser obxecto de despedimento
disciplinario por feitos acaecidos
no ambito do Grupo Tragsa, nin ter
acondiciénde “persoanonapta”
paraodesempefio das funciéns
esenciais do posto ofertado, ainda
que sexa temporalmente.
Alnscricidon e presentacionda

stia solicitude de emprego supdn
adeclaraciénresponsable do
cumprimento dos requisitos
recolleitos namesma, asi como
averacidade das sdasrespostas
&s preguntas de filtrado ou killer
questions, que respondanen
relacién @ mesma, podendo ser
rexeitados no caso de que se
comprobe o seuincumprimento ou
falta de veracidade.

Co obxecto de dar cumprimento
aollPlandelgualdade da
empresa paraalcanzar unha
presenzaequilibrada de mulleres
ehomesentodos os niveis,

dreas e ocupacions onde exista
desequilibrio, aigualdade de
meéritos e capacidades, articularase
apreferenciade contratacionda
persoadosexoinfrarrepresentado
no posto. Enténdese por
infrarrepresentacion unha
porcentaxe igual ou menor ao 40%
no dmbito daempresano posto
ofertado.

Co obxecto de dar cumprimento
daNormaRRH.09 para o Fomento
daincorporaciénde persoas
condiscapacidade no Grupo,
aigualdade de condicidns,
priorizaranse as candidaturas
daquelas persoas que conten
cunhadiscapacidade recofiecida
e acreditadaigual ousuperior
a033%, acondiciénde quea
discapacidade sexa compatible co

adecuado desempefio do posto.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvCA




RECURSO PREVENTIVO (30-06-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade:

Ourense Rubia/

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Requisitos:

-FormaciénenPrevencidn.

- Valorarase: experiencia minima

de 1 anocomorecurso preventivo
enobra.

- Cofiecemento danormativa
vixente en materia de prevencién de
riscos laborais.

- Ganas de marcar adiferenza

ecrecer connosco.

-Retribucién mensualbruta de
843€

Contratode 15h fins de semana
- Xornadas semanais de 2 dias
segundo necesidade

- Quendas fixas e/o rotativos
segundo necesidade

- Retribucién mensual

brutade 632€

vixenterelativa digualdade de
xénero entre mulleres e homes.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOd

OPERARIOS/AS AUTOMOCION ( 30 -06 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos. Senestudos

Experienciaminima: Polomenos 1 ano

Que necesitamos de ti:» Capacidade de comunicacién e
traballo en equipo
* Orientacion polo servizo ao cliente
* Flexibilidade e motivacién

paraaprender

Paréceche interesante?

Queremos cofecerte. Enviao
teuCVeddopasocaraaunha
carreiracheaderetos, crecemento

e satisfaccion persoal.

Descricidon:

Es Recurso Preventivo con
experienciaenobraebuscas

unha contorna paracrecer
profesionalmente, achegarvalore
colaborar cunequipo comprometido
coaseguridade en construcién?

Esta é atiaoportunidade!

Que atopards en Valora?

- Contrato temporal ata final de ano
axornada completa desde o inicio.
-Horariode lunsavenresde8ha
19h cunhahora e media para comer.
- Salario competitivo axustado &
tdavalia.

-Formacién continua para que sigas
crecendo.

- Paquete deretribucidn flexible:
seguro de salde, cheque transporte
e cheque garderfa.

-Programade apoio ao

empregado porque anosa

prioridade é o teubenestar.

Que fards connosco?

- Avaliar e analizarriscos naobrada
Central Hidroeléctrica de Cornatel
(Ourense).

-Elaborarinformes e propofer
medidas preventivas efectivas.
-Desefar e implementar programas
de prevencién adaptados d obra.

- Realizar mediciéns de axentes
ambientais como po e ruido.

- Capacitarao persoalen
seguridade e sadde laboral.

- Realizar inspecciéns regulares
paraasegurar o cumprimento
normativo.

- Investigarincidentes laborais e

documentar accidns correctivas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOM

PERSOAL SUPERMERCADO (30 - 06 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Ourense Verin/

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida

Cofecementos necesarios:

Carniceiro/a Peixeiro/a Caixeiro/a
Panadeiro/a Perfumeiro/a Frute
iro/a Charcute iro/aLimpeza

Repofiedor/a

Descricién:

Actualmente buscamos persoal
paradiferentes postos nos
nosos supermercados. Esta
éatlaoportunidade se che
gustatraballar nunambiente
dindmico e interactuar cos

clientes de maneira directa.

Que che ofrecemos:

« Contrato temporal
*Formaciénacargo daempresa
Contratode 40hde luns asabado

- Xornadas semanais de 5 dias
garantindo 2 dias de descanso
-Quendasrotativas de mana e tarde
- Retribucién mensual bruta de
1.685€

Contratode 20hde luns asabado ou
de 3 d{as/semana

- Xornadas semanais bende 5 dias
garantindo 2 dias de descanso, ou
bende 3 di{as dsemanaen funcién
danecesidade

- Quendas fixos e/orotativos

segundo necesidade

0 teudiaadia: Confiamos no compromiso do
noso equipo, e por iso, valoramos
que os nosos traballadores sexan
especialistas endiferentes
seccions e poidan desenvolver as
stas capacidades nalgunhas delas.
Por todo isto, as tdas tarefas irdn
en funcién danecesidade, podendo
pasar por descarga, reposicion,
peixaria, forno, caixas, Listo para
Comer, carne e charcuter(a, froita
everdura, limpeza, ou perfumerfa.
Non te preocupes pola experiencia,

aformacion corre dnosa conta!

Requisitos minimos: -Dispoiibilidade completae
inmediata.

-Experienciano sector automocidn.

Descricion: Seleccionamos paraimportante
empresade Automocién situada en
San Cibrao das Vifas a operarios/as
de producién para tarefas de:
-Verificacion de pezas.

-Embalaxe de produto.

-Traballo en cadea.

Ofrécese: -Traballo a quendas.
-Incorporaciéninmediata
conestabilidade

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvCd

CHAPISTA (30-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Ourense /San Cibrao Das Vifas/

Estudos minimos:

Formacidon Profesional Grao Medio

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvCf

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

SALES ASSISTANT (30-06 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos: ~ Bacharelato

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Requisitos minimos: Que che fara triunfar nesta
posicién?
Serapaixonado polavenda
personalizadae o trato co cliente.
Ter experiencia como vendedor/a
éoideal, perononimprescindible.
Apostamos pola formacion,
formarémosche enprodutoeen
ofrecerunhaexcelente experiencia

de compraaos nosos clientes.

Descricién: Enque consistirdatiadiaadiaen
JL?

Responsabilizarasche de
proporcionar unha experiencia en
tenda lnica aos nosos clientes,
cunasesoramento personalizado
e fidelizando ao cliente en
sincronfa cos valores damarcaeos
estadndares de servizo.
Detectards as necesidades dos
nosos clientes e ofreceraslle

os produtos adecuados &s stas
necesidades logrando unha
experiencia satisfactoria.
Apoiards nas funcions diarias de
organizacién, orde de produtos,
reposicién e control de inventario.
Realizards tarefas de Visual
Merchandising paramanter o

ambiente premium da tenda.

Que nos fai especiais? Descontonos nosos produtos.
Oportunidade de desenvolvemento
constante conretos que xeran
aprendizaxe no posto de traballo.
Comezar cun contrato con
coberturade baixamédicacon
posibilidade de continuidade dentro
daempresa.

Formards parte dunhaempresa
inspiradora, dindmica e cun
ambiente de traballo proximo e un
equipo unido.

Queres ser parte do noso equipo?
Vas perder aoportunidade
dedesenvolveratiacarreira
profesional nunhaempresa
innovadora e en crecemento?

Nos cremos que non. Queremos
conecerte!

Compromiso coaigualdade: A
presente ofertade emprego
estdredactadatendoenc
ontaaimparcialidade e non
discriminacion por razén de xénero,
raza, ideoloxi{aou calqueraoutro
motivo. Especialmente, tense

encontaorespectodnormativa

Coflecementos necesarios:
Reparacion de chapade vehiculos
Ferramentas
Caldeiraria
Obra
Montaxe
Soldadura oxiacetilénica
Soldadurade chapas e perfiles

Fabricacion

FUNCIONS: Desmonte e montaxe de pezas
danadas paraasuareparacion.
Reparacidonde abolladuras, golpes e
endereitado de chasis.

Aplicacién de técnicas de
Reparacién senPintura (PDR) cando
sexanecesario.

Cumprimento de normativas de
seguridade e medioambiente no
taller.

Compromiso coa calidade
eatenciénaodetalle en

todas asreparacions.

REQUISITOS: Experiencia como chapistaen taller
de automocion.
Cofiecemento de técnicas

dereparacién de chapa.

OFRECEMOS: Estabilidade laborale unambiente
de traballo dindmico.

Formacidn continuae
oportunidades de crecemento
profesional.

Salario competitivo

segundo experiencia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYtt

TECNICO/A COMERCIAL INDUSTRIAL (30-06-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra

Estudos minimos: Formacion Profesional Grao Medio

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Cofecementos necesarios:
Comercial
Vendas
Sector industrial
Ferramentas eléctricas
Permiso B de conducir
Requisitos minimos: IMPRESCINDIBLES:

-Polo menos 2 anos de experiencia

como comercialnosector da
maquinariaindustrial.

- Experiencia e cofiecemento de
ferramentas eléctricas e servizos
- Dispofibilidade de desprazamento
pola Comunidade de Galicia

- Habituado/& traballar con
ferramentas informaticas: CRM,
MS Office...

-Permiso B de conducir

- Disponibilidade de incorporacién

afinais de agosto

COMPETENCIAS: - Habilidades de comunicacion,
presentacidn, negociacione

construcién derelacidns tanto

11\ boletin de ofertas de emprego

interna como externamente.
-Mente practica con aptitude
técnica e vontade de aprender

e aplicar novos produtos ou
cofecementos técnicos.

- Excelentes habilidades de
planificacion e xestion do tempo.
- Personalidade extrovertida
capazde traballar como parte dun
equipo de rapido movemento e
crecemento.

- Motivado e capazderecofecer

novas oportunidades de negocio.

VALORABLES:

-Formacion técnica especializada
nosector industrial

-Niveldeinglés

Descricidn:

Desde InfoJobs Performance, un
servizo de Adevinta, estamos a
buscarun/a Técnico/a Comercial
(Industrial) paraincorporarse a
Techtronic Industries Iberia, lider
mundial en ferramenta eléctrica,
accesorios, ferramenta manual e
equipos eléctricos paraexteriores
dirixido a profesionais e industria.
Baixo o paraugas de TTlhaimarcas
poderosas, produtos innovadores,
persoas excepcionais e excelencia
operativa. Milwaukee Tool Spain,
lider naindustria da fabricaciéne
comercializacién de ferramentas
eléctricas, accesorios e
ferramentas manual para o usuario
profesional.

Como especialista en produtos de
Milwaukee (JSS):

- Visitards aos usuarios finais no
seulugar de traballo, mantendo
sempreuncontacto estreitoe
directo.

- Asesoramento sobre as
ferramentas eléctricas Milwaukee
através de demostracionse
presentacions dos produtos.

- Planificar e xestionar a tda
carteirade clientes #de acordo
conaestratexia comercial e os
obxectivos marcados.
-Demostrar agama de ferramentas
eléctricas e accesorios ausuarios
finais para convertelos @ marca
Milwaukee.

- Proporcionar solucidns eficientes
eosoporte técnico adecuadona
gama de produtos e servizos de
Milwaukee.

-Promover os produtos e servizos
daempresaatravés do contacto
regular cos usuarios finais actuais
e potenciais e facer un seguimento
das oportunidades de novos
negocios.

- Planificar acciéns de seguimento
paradesenvolver e penetrar ainda
mais as contas.

- Actualizar o CRM diariamente
paragarantir que se mantefia unha
ampla e detallada informacion
sobre asvisitas e os clientes.
-Manterunaltonivel de
cofecemento de produtos, mercado
enovidades.

- Supervisar einformar sobre

as actividades do mercado e da
competencia.

- Asistir a feiras, exposicions e
eventos corporativos.
-Levaracabo calquera
outratarefaad-hoc segundo

requirao o xerente de lifa

Ofrécese:

-Incorporacidn amultinacional lider
nosector con posibilidades reais
de desenvolvemento profesional
tanto localmente como anivel
internacional.

- Contratoindefinido con periodo
de probade 1 mes.

- Xornada completa (40h/s)
-Horario:de L-V,de9hal3he

de 15.30ha19.30h (horario de
referencia)

-Modalidade hibrida
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- Vehiculo de empresaparauso
durante axornada laboral.

- Formacion continua.

- Acceso & tenda en lifia Friends and
Family - descontos especiais en
produtos Milwaukee, Ryobie AEG.
- Incentivos, dietas e gastos de
representacion cubertos.
-Despois do primeiro ano poderds
optaraplande pensidns, seguro
médico e seguro de vida.

- Salario composto dun

fixo competitivo + bonus
mensuais e trimestrais por
obxectivos cumpridos, a

comentar enentrevista

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOc

MECANICO/A ( 30-06-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Domingo:11:00a13:30

Requisitos a cumprir: Ou Persoal dd“Oficina d& Casa
dés Letras”debe ter formacién
especificaaxustadaaalgunhadas
seguintes titulacidns:
1.Graoen Turismo ou equivalente.
2.Ciclo Superior en Gufa Tur(stico,
Informacidon e Asistencia Turisticas
ouequivalente.

3. Certificado de profesionalidade
e promocion turisticalocale
informacion ao visitante.
4.IDIOMAS: INGLES B2
EFRANCES B2

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvCH

AXUDANTE DE COCINA (30 -06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra Vigo/

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Experiencia minima: Polo menos1ano

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao
Medio - Transporte e

Mantemento de Vehiculos

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Coflecementos necesarios:
Mecanica automovil
Desmonte pezas automovil

Mecanica

Cofiecementos necesarios:

Cocina

Descricidn: Seleccidnase a axudantes de cocifia
parabar-restaurante situado no
centro de Vigo. Traballo a quendas
concocifaabertade 8ha24h.
Requirese experiencia

previano posto.

Requisitos minimos: Cofiecementorecambios

automabil, desmonte e mecdnica

EMPRESARAMO AUTOMOCION
PRECISAPERSOAL
DESMONTADOR/MECANICO
PARAPROCESO DESMONTEE
CLASIFICACION DE RECAMBIOS
PARAPOSTERIOR VENDA.
FRANXA SALARIAL INDICADA

NA OFERTAREVISABLE Ou
ADAPTABLE SEGUN EXPERIENCIA
E VALIADO CANDIDATO.

Descricidon:

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elu0

INFORMADOR/A TURISTICO/A (30 -06-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra A Estrada/

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvX0

FISIOTERAPEUTA ESPECIALIZAD
Ofertapublicadaen: Infolobs

/A (30-06-2025)

Entidade/localidade: Pontevedra /Lalin

Estudos minimos:  Grao

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coifiecementos necesarios:
Fisioterapia
Tratamentos corporais
Pilates
Atencion de maiores dependentes
Bobath
Neuroloxia
Xeriatria
Enfermidades neurode xenerativas
Ictus

Secuelas neuroldxicas

Experienciaminima: NonRequirida

Idiomas requiridos: Francés - Avanzado

Inglés - Avanzado

Coflecementos necesarios.
Linguas estranxeiras
Turismo
Orientacidnao cliente
Actividades turistico-culturais
Atencidn a viaxeiro
Organizacién de roteiros turisticos
Idiomas

Informacidn turistica

RESUMENDE LABORES A
REALIZAR:

Descricidon:

* Aperturae peche ddsinstalaciéns.

*Recepcidn de usuarios e usuarias.
 Colaborar nas actividades do
espazo.

*Buscadeinformaciénde interese.
Elaboraciénde informacion para
publicacion.

« Clasificar, distribuir e arquivar
documentos coninformacion de
interese tur(stico.

« Facilitar informacién aos usuarios
eusuarias.

« Actividades de Gu{a Tur(stica

(mé&ximo 40 horas en 4meses)

CONDICIONS: « Contrato: 4 meses (comezando en
xullo de 2025):

« Categor{a: Técnico/ade
informacion turistica.

* Xornada: 35 horas semanais
segundo horario adxunto.
Salario Bruto: 1.330,00 brutos
mes con PPE.

* Asactividades de gufade ata 40
semanais, en caso de realizarse,
cobrar{anse amaiores. Horario de
atencion:

Luns pechado

Martes avenres:mana 10:30 a
13:30/tarde 16:30a19:30
Sabado:mand 9:00a13:30
/tarde 16:30a19:30

Descricidn: Por préximavacante nonoso cadro
de persoal indefinido, Centro de
Fisioterapia LOIS incorporaao
seuequipo de profesionais un/a
fisioterapeuta con formaciéne
experiencianas dreas de Neurolox(a
e Traumatoloxia.

Ofrecemos posto de traballo
estable, dentro dunnovo equipo
de fisioterapeutas conampla
formacién e experiencia. Contrato
laboral en xornada completa,
horario partido de luns avenres
(37,5h), salario a convir a partir de
20.000 € anuais brutos.
Valoramos formacién e experiencia
no tratamento de pacientes
xeriatricos e neuroléxicos
(Concepto Bobath), asi como
exercicio terapéutico e pilates.

Se che apaixona o campo da
neuroloxia, estas formado/a
etesexperiencianestadrea
dafisioterapia, podes entrara
formar parte dunhaempresa que
apostapolacalidade de vida dos
seus empregados e o tratamento
personalizado de cadaundos seus
pacientes.

Estaé aoportunidade que
estabas abuscar de ampliar

os teus horizontes, mellorar

as tlas condicidns laborais e

desenvolverche como profesional.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYSz

ARQUITECTO/A (30-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos: Licenciatura

Experienciaminima: NonRequirida

carreiranunhacontornadindmica
e desafiante. Ofrecemos un
paquete de compensacion
competitivo e oportunidades

de crecemento profesional.

Coflecementos necesarios:
Desefio arquitecténico
Arquitectura
Programas de desefio
Autodesk Revit
BIM

Estruturas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYSX

OPERARIOS/AS DE INDUSTRIA
CONSERVEIRA (30-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra Vigo/

Estudos minimos. Senestudos

Descricidn: Arquitecto/a Junior Arquitecto/a
técnico- Célculo de Estruturas LSF
(senexperiencia)

Vigo | Steelframe Solutions |
Xornada completa | Formacién
incluida

Interésache o mundo da
construcion industrializada?
Gustar{ache especializarche no
cdlculo de estruturas lixeiras de
aceiro (LSF)?

EnSteelframe Solutions, empresa
consede enVigo, especializadano
cdlculo, subministracion e montaxe
de estruturas LSF, buscamos
incorporar aun/aarquitecto/a
junior con ganas de aprender
ecrecer profesionalmente

nunsector en expansion.

Que ofrecemos? Formacidninicial acargo da
empresacun software especifico
de célculo de estruturas.
Incorporacidn aun equipo técnico
congranexperiencia en estruturas
industrializadas.
Oportunidadereal de
desenvolvemento profesional
dentro daempresa.

Boambiente de traballo e apoio
continuo.

Contrato laboral con

condiciéns acordes ao posto e

aevolucion do candidato/a.

Que buscamos? Titulacién ou estudante en
Arquitectura (non é necesario

ter o proxecto final de carreira
aprobado).

Ganas de aprender e motivacién por
especializarse enestruturas LSF.
Capacidade de traballo enequipo e
actitude proactiva.

Non se require experiencia previa.

Valorarase: Cofiecementos basicos de célculo
estrutural ou programas técnicos
(afnda que non é imprescindible).
Interese polaobrasecaea
construciénindustrializada.
Seestadsaterminaracarreira
ouacabasde finalizar e buscas
unha primeira oportunidade
profesional conformacion

incluida, este posto é para ti.

Requisitos: Desefio arquitectdnico: Habilidade
paracreardesefios innovadores

e funcionais que cumpran cos
requisitos do proxecto.
Arquitectura: Cohecementos
sélidos enteoriae practicada
arquitectura, incluindo principios
de desefio e estruturas.
Proxeccidn de edificios e obras:
Capacidade paradesenvolver
plans e especificaciéns detallados
paraaconstrucién de edificios e
estruturas.

Planificacion de proxectos de
construcién: Habilidade para
coordinar e supervisar todas

as fases dun proxecto, desde a
planificacién ata afinalizacién.
Programas de desefio: Dominio de
ferramentas de desefio asistido por
computadora, como CAD e BIM.
Planos de construcién: Capacidade
paracrear planos de construcién

detallados e precisos.

Ofrecemos: Unha oportunidade tnica
paraunirse aonoso equipo
de profesionais en Vigo, onde

poderas desenvolver a tua

Experienciaminima. NonRequirida

Requisitos minimos: -Valorable experienciaen lifaen
empresas do sector conserveiro.
-Vehiculo propio paradesprazarse
ao centro de traballo.
-Boaactitude e predisposicion

no traballo.

Descricidn. Desde Externaseleccionamos
persoal paraimportante empresa
do sector conserveiro situada

en VIGO paraasincorporaciéns

#ante as novas campanas.

Funcidns: - Recibir, controlar e valorar as
materias primas e auxiliares

que intervefenno proceso de
produciénde conservas e realizar
oalmacenamento e aexpedicidn de
produtos acabados.

- Preparar as materias primas
paraasuaposteriorelaboracione
tratamento garantindo a calidade,
hixiene e seguridade necesarias.

- Realizar as operacidns de dosaxe,
enchido e pechado de conservas,
comprobando séguense os
procedementos e normas que
aseguren a calidade requirida.

- Conducir aaplicacion dos
tratamentos finais de conservacién
seguindo as especificacidns de

calidade e hixiene demandadas.

Ofrécese: -Incorporacioninmediataen
quendade 07:00a15:30(30
minutos descanso de bocadillo)

- Xornada completade luns avenres
(40h).

-Boclimalaboral.

- Salario segundo convenio

de aplicacién Conservas

e semiconservas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvXb

CARRETILLEIRO/A LOXISTICA
CONSERVEIRA (30 -06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra /Cambados /

Estudos minimos.  Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Coiiecementos necesarios:
Preparacién de pedidos
Carretillas elevadoras
Expedicion
Alimentacién
Seguridade alimentaria

Hixiene

Descricidn. Tes experiencia manexando
carretillas elevadoras e queres
formar parte dunhaempresasélida
dosectordaalimentacion? Estaéa
tla oportunidade!

Somos unha cofiecida empresa
conserveiraconanos de
traxectorianosectoralimentario,
enfocadanacalidade dosnosos
produtos e amellora continua

dos nosos procesos lox({sticos.

Funcidns: - Carga e descarga de mercadoria
con carretillaretréctil

- Abastecemento de lifias de
producién

-Movemento e localizacién de
paletsencédmaras oualmacenes
- Preparacion de pedidos para
expedicién

- Control de entradas/safdas
erexistroensistemainterno
(manexo de PDA)

- Cumprimento estrito das normas

de hixiene e seguridade alimentaria




Requisitos: - Experienciademostrable como
carretilleiro/a, preferentemente en
industria alimentaria.

- Carné de carretille iro/a en vigor.

- Axilidade, responsabilidade e
compromiso.

- Cofecementos informaticos

anivelusuario

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNJ4

DEPENDENTE/A (30 - 06-2025

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra /Moafia/

Estudos minimos:  Senestudos

CAMAREIRO/A DE HOTEL ( 30-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra / Sanxenxo/

Estudos minimos: Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:
Servizo de bebidas
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizo de comidas
Atencién ao publico
Servizo de mesa
Servizoensala
Restaurante

Cafeteria

Experienciaminima: NonRequirida

Descricidn: Dependente/a comercio polo mitdo,
atencion de clientes,reposicién
de mercadoria, recepcionde

mercadoriaealmacén.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvXD

CARPINTEIRO/A (30 -06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Descricidn: Hotelde 3 estrelas necesita
incorporar ao seu persoal
camareiros paraalmorzos,
non é necesaria experiencia,
ofrécese contrato de xornada
completa quenda de mana 9
al7horas, completandoa

xornada na lavanderia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNJV

Entidade/localidade: Pontevedra Ponteareas /

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

RESPONSABLE DE QUENDA (30 -06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Coflecementos necesarios:
Madeira
Ferramentas
Carpinteria
Corte
Montaxe
Lixada
Interpretacion grafica
Ensamblador
Montaxe de mobles a medida

Mecanizado

Descricidn. En Feito de Pauapostamos

polo talento. Creémos que é
fundamental o traballo en equipo
eindispensable o bo ambiente
laboral.

Durante os 5 anos que levamos no
mercado anosametasempre foia
mesma: A excelencia.

Gustanos o traballoben feitoe
estamos convencidos de que uns
traballadores contentos forman
parte do éxito dunhaempresa.
Ao gran:Debidoaungranesforzo
durante estes anos conseguimos
que moitos clientes confienen
nos e necesitamos reforzar o

persoal con 2 persoas méis.

Ofrecemos: Unambiente laboralinmellorable,
xornadaintensivade 7.30
a15.30delunsavenres,o
cumprimento amachada dos
dereitos dos traballadores,algo
que consideramos
esencial,estabilidade laboral e
promocionreais e sobre todo
unha forma de facer carpinteria
naque cada diaseradiferente,con

proxectos stper creativos.

Que pedimos? Cousas fundamentais : Seried
ade,honestidade,puntualidade
,proactividad e e moitailusién

polo traballo para desempenar.

Entidade/localidade: Pontevedra / Tui/

Estudos minimos: ~ Bacharelato

Experiencia minima: Polo menos 2 anos
Imprescindibleresidente en
Provincia

Posto Vacante

Coiiecementos necesarios:
Xestién de equipos
Atencidn ao cliente
Controlde stocks
Toma de decisions
Liderazgo
Traballo en equipo
Retail

Xestion

Requisitos minimos. Que esperamosde ti?:
-Minimo 2 anos de experiencia
liderando equipos e quendas,
preferiblemente enretail téxtil ou
decoracidn.
- Valorable formacién en comercio/
atencidnao cliente e cofiecementos
deinglés ououtrosidiomas.
- Nivel bdsico de ofimatica.
- Liderazgo, orientacién ao cliente,
dinamismo e traballo en equipo.
- Dispoiibilidade para quendas
rotativas e pararealizara
formacidn inicial noutra provincia.
Cremos firmemente na igualdade
de oportunidades. Todas as
candidaturas sonvaloradas
sen distincién de orixe, xénero,
orientacién sexual, idade,
discapacidade, relixién ou calquera
outro factor protexido pola lei.
Fomentamos unha contorna de
traballo inclusivo e diverso onde
cadapersoatenaoportunidade
de contribuir e desenvolverse
profesionalmente.
Non o dubides e inscribeche

xa.Estamos aesperarche!

Buscamos dous perfis:
Unseriaodunhapersoa
experimentada,oficial de 22 ou de
12DEMOSTRABLE ,tanto enobra
como en taller,capaz de realizar
todas as tarefas que englobaasta
categoria profesional & perfeccidn,
de forma auténoma.
O outro seria o dunPedn con
cofiecementos medios de traballos
de carpinteria de madeira,soltura
no manexo de ferramentas
manuais. Necesitamos unha
persoa afeita a traballar tanto en
obracomo entaller e que saiba
realizar traballos de forma eficaz
e precisa baixo o mando do seu
superior. Con ganas de aprender
ecrecernestaprofesidn. Que
lle apaixone amesmaenonse

dedique aiso por descarte.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvXs

Requisitos desexados: Experiencia xestién de produto

téxtil.- Visual Merchandising

Descricidn: Apaixénache oretail e buscas

un lugar onde desenvolver o teu
potencial? Uneche ao equipo de
Pepco!

Buscamos un/aResponsable de
Quenda (Shift Leader) paraanosa
tenda de Tui. A tdamisionserd
liderar aquenda xunta ao/4 Store
Manager, asumir o seurolen caso de
ausencia e apoiar naxestién diaria
datenda: atencidnao clienteen
sala e caixa, reposicion e coidado da
imaxe do punto de venda seguindo
os procedementos establecidos.
Se gozas do traballo entenda, tes
experiencia organizando equipos

e entusidsmache liderar desde

aaccion, este é o teu lugar!

ue ofrecemos?: - Contrato estable nunhaempresa
Que of ? Contrato establ h
internacional en plena expansidn.

- Xornada intensiva en quendas

rotativas, con dous dfas libres por
semana e unhafinde semana longa
aomes.

- Salario fixo + bonus anual segundo
obxectivos.

-Formaciéninicial de 3 semanas
nunha tenda formadora.

-Plans de desenvolvemento e
crecemento anivel nacionale
internacional.

- Descontos nas nosas tendas.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNJN

XEFES/AS DE PRODUCION (30-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra

Estudos minimos: Grao

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:
Planificacién e control de obra,
Lecturaeinterpretaciénde planos
técnicos.
Controlde medicions, custos e
presupostos.
Coordinaciénde subcontratase
provedores.
Normativa de seguridade e satide
enobra.
Control de calidade en edificacién.
Manexo de ferramentas como
AutoCAD, MS Project e Presto.
Cohecementos basicos de BIM
(valorable).
Certificacidons de obra e peches
mensuais.
Xestion documental e

seguimento de avances

Descricidn: Tes experienciaenobrae
apaixénanche os proxectos
diferentes?

Buscamos persoas con3-5anos
de experienciaenproduciénde
edificacién que queiran dar unsalto
profesional enobras singulares,
traballando con equipos técnicos

potentes e aprendendo cadadia.

Que fards? Planificar e coordinar os tallos
diarios enobra.

Controlar medicidns, custos,
calidade e prazos.

Traballar de xeito conxunto co/a
Xefe/ade Obra.

Coordinar subcontratas e
colaboraren certificacidns.
Achegar ideas e solucidns

na planificacidn.

Que buscamos? Formaciénen Arquitectura Técnica,
Enxefer{a de Edificacién ou similar.
Experienciaenobras de edificacién
(min.3-4 anos).

Manexo de AutoCAD, Project,
Presto (valorable BIM).

Actitude proactiva, ganas de

crecer e traballar en equipo.

Que ofrecemos? Incorporarche a proxectos
singulares e de granimpacto en
Galicia.

Formacidon continua e proxeccién
realdentrodo grupo.

Unha contorna técnicacon
compafeiros que che acompafaran.
Retribucidn competitiva

acorde d tda experiencia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvXQ

13\ boletin de ofertas de emprego



